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D P E S DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DEFENSQRIA PUBLICA
DO ESPIRITO SANTO

Processo n.° 6474
Pregdo n.° 010/2024
ID CidadES n.° 2014.500D00001.01.0006

EDITALN.°010/2024

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, sediada na Praca Manoel Silvino
Monjardim, 54, Centro, Vitéria/ES, CEP 29.010-520, por intermétdio deste Agente de Contratacdo/Pregoeiro,
designado pela Portaria 145, publicada em 1° de fevereiro de 2024, torna publica, para conhecimento das
empresas interessadas, na forma da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Lei Complementar n.° 123, de
14 de dezembro de 2006, do Decreto Estadual n.° 5354-R-2023 e demais normas aplicaveis, a abertura de
licitagio, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, conforme as regras descritas neste Edital.

Na data, horario e endereco eletrénico abaixo indicados, far-se-a a abertura da Sessdo Publica de Pregédo
Eletronico, por meio de Sistema Eletronico Compras.gov.br.

DATA: 08/10/2024

HORARIO DE BRASILIA: 9h:30min

SITIO ELETRONICO OFICIAL: https://www.gov.br/compras/pt-br
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR GRUPO
UASG: 926622

LICITAQAO EXCLUSIVA PARA ME E EPP: NAO

OBSERVACAO: Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera remarcada automaticamente e tera inicio somente
apds comunicagdo via sistema aos participantes no sitio eletronico oficial https://www.gov.br/compras/pt-
br.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente pregdo é a selecdo da proposta mais vantajosa para a Contratacéo de
empresa especializada na prestacdo de servigos de Mao de Obra Terceirizada de acordo com 0s
termos e especificagdes estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

1.2. Em caso de discordancia existente entre as especifica¢cbes do objeto descritas no Sistema de
Compras Governamental e as constantes deste edital, prevalecerdo as ultimas.

1.3. A descricdo e o valor unitario e total estimado para a contratacdo encontram-se descritos no
modelo de proposta, que constititu o Anexo |11 deste Edital.

2. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

2.1.  Até as 23h59min (horério de Brasilia) do terceiro dia Gtil anterior & data fixada para abertura da
sessdo publica, qualquer pessoa, fisica ou juridica, poderd impugnar o ato convocatoério deste Pregdo
mediante  peticdlo a ser enviada exclusivamente para 0 endere¢co  eletronico
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licitacao@defensoria.es.def.br.

2.2. Compete ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidir sobre a impugnacao.

2.3. A impugnacdo ndo enseja efeito suspensivo automatico, devendo a Administragdo respondé-la
em até 3 (trés) dias Gteis, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior a data prevista para a abertura do certame.

2.4.  Acolhida a impugnacao contra este edital, sera designada nova data para a realizacdo do certame,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulacéo das propostas.

2.5. Nédo colhida a impugnacdo contra este edital, a Decisdo do Pregoeiro sera encaminhada a
Autoritade Competente para manuten¢do ou ndo da deciséo.

2.6. Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados ao Pregoeiro até as 18h (horério de
Brasilia) do terceiro dia Gtil anterior a data fixada para abertura da sessao publica, exclusivamente para o
endereco eletronico licitacao@defensoria.es.def.br.

2.7. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, prestara os esclarecimentos solicitados em
até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia Util anterior a data prevista para a abertura do certame.

2.8.  Asrespostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no Sistema
Eletrénico Compras.gov.br para os interessados.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e perante o Sistema de Compras do
Governo Federal (https://www.gov.br/compras/pt-br).

3.1.1. Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar deste Pregdo deverao
dispor de chave de identificagdo e senha pessoal, obtidas junto & Secretaria de Gestdo do Ministério
da Economia (SEGES), onde também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e
regulamento, bem como receber as instru¢Ges detalhadas de sua correta utilizag&o.

3.1.2. O uso da senha de acesso é de responsabilidade exclusiva da licitante, incluindo qualquer
transacgdo por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema
ou a Defensoria Publica responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

3.2.  Somente poderdo apresentar proposta as empresas legalmente estabelecidas, especializadas no
ramo, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos, que atenderem todas as exigéncias, inclusive
quanto a documentacdo, constantes deste edital e seus anexos, e que satisfacam as condicdes deste edital
e Seus anexos.

3.3. N&o poderdo participar da presente licitacdo, direta ou indiretamente, isoladamente ou em
consoércio, empresas ou sociedades cooperativas que, por qualquer motivo:

3.3.1. tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar por qualquer 6rgéo ou entidade
da Administracdo Publica direta ou indireta em qualquer esfera de Governo, tendo por fundamento o
art. 87, 1V, da Lei n.° 8.666/1993 ou o art. 156, IV, da Lei n.° 14.133/2021,;

3.3.2. estejam impedidas de licitar e contratar com a Administracdo Publica Estadual, nos
termos do art. 7° da Lei 10.520/2002 e/ou do art. 156, 111, da Lei n.° 14.133/2021,
3.3.3. tenham sido punidas com a suspensdo do direito de licitar ou contratar com a Defensoria

Plblica, nos termos do art. 87, 111, da Lei n.° 8.666/1993;
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3.3.4. estejam elencadas no art. 14 da Lei n.° 14.133/2021;
3.3.5. encontrem-se em processo de dissolucdo ou liquidacéo;
3.3.6. constituam sociedades integrantes de um mesmo grupo econémico, assim entendidas

aquelas que tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando
interesse econdémico em comum;

3.3.7. em razdo da préatica de ato de improbidade administrativa, 0 scio majoritario esteja
proibido de contratar com o poder publico, nos termos do art. 12 da Lei n.° 8.429/92.

3.4. A fim de verificar as condi¢Bes de participacdo previstas neste Capitulo, o Pregoeiro realizard
consulta nas seguintes bases de dados:

3.4.1. SICAF e Relacéo de Servidores disponiveis no Portal da Transparéncia do Defensoria
Publica, a fim de verificar a composicao societaria das empresas e certificar eventual participagédo
indireta que ofenda o art. 14, 1V, da Lei n.° 14.133/2021,

3.4.2. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), no endere¢co eletrénico
www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php;

3.4.3. Cadastro Nacional das Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), no endereco
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSa
ncionado&direcao=asc;

3.4.4. Consulta ao Sistema Inabilitados e Inidéneos, mantido pelo Tribunal de Contas da Uniéo
(TCU), no endereco: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br.

3.5. Constatada a ocorréncia objetiva de uma das hipoteses de impedimento de participagéo previstas
neste Capitulo, o Pregoeiro relatara o fato em campo proprio do sistema e concedera a respectiva licitante
a oportunidade de manifestacdo acerca da matéria e, eventualmente, a comprovagéo do afastamento dos
efeitos da causa impeditiva de participagdo no certame.

3.6.  As sociedades cooperativas poderdo participar deste certame desde que satisfacam os requisitos
estipulados pelo art. 16 da Lei n.° 14.133/2021.

3.7. Para a participacdo de consorcios deverdo ser atendidas as condigdes previstas no art. 15 da Lei
n.0 14.133/2021.

3.7.1. N&o podera participar do consoércio pessoa fisica ou juridica que tenha sido indicada,
nesta mesma licitacdo, como subcontratada de outra licitante, quando assim for permitido.

3.7.2. A empresa integrante de consorcio ndo podera participar isoladamente ou em mais de
um consorcio, na mesma licitacdo. Também estara impedida empresa ou firma na qual figure, entre
seus diretores, responsaveis técnicos ou socios, pessoa que seja funcionario, diretor, responsavel
técnico ou sécio de empresa consorciada.

3.7.3. No caso da participacdo de consorcios, serdo exigidas as comprovacgdes de Habilitacdo
de cada uma das empresas participantes do consoércio, admitindo-se, para efeito de qualificacdo
técnica, o somatdrio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacdo econémico-
financeira, do somatdrio dos valores de cada consorciado.

3.7.4. As pessoas juridicas que participarem em consorcio deverdo apresentar, além dos
documentos exigidos neste Edital, o termo de compromisso de constitui¢do do consorcio, por escritura
publica ou documento particular subscrito por todas, que deveré atender aos seguintes critérios, sob
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pena de desclassificagdo:

a) a designacdo do consorcio, a indicacdo da participacéo nesta licitacdo e execucdo do contrato
dela decorrente como seu objeto e 0 endereco em que esta estabelecido;

b) a qualificacdo das empresas participantes e a forma de composicdo do consércio, indicando o
percentual de participacdo de cada uma na execucdo do objeto licitado;

c) discriminar a empresa lider;

d) o prazo de duracdo de consércio, que deve, no minimo, ser 180 (cento e oitenta) dias superior
a data de concluséo do objeto da licitacdo, admitindo-se clausula de prorrogacao;

e) detalhar a participacdo, as obrigaces e a responsabilidade solidaria de cada consorciado pelos
atos praticados por qualquer deles tanto na fase de licitacdo quanto na de execucéo do contrato;

f) declarar que o consdrcio ndo se constitui, nem se constituira, em pessoa juridica distinta da de
seus membros, nem tera denominacgao prépria ou diferente de seus consorciados.

3.7.5. A empresa lider seré a responsavel pela realizagdo dos atos que cumpram ao consorcio,
assim como por representar o consércio junto ao 6rgao licitante.

3.7.6. Os integrantes do consércio respondem solidariamente pelos atos praticados pelo
consarcio, tanto na fase de licitagdo quanto na de execucéo do contrato.

3.7.7. N&o serd permitida a modificagdo da composi¢do do consércio ou a substituicdo de
consorciado até a conclusdo do objeto do certame, ressalvada, se permanecerem as condigdes de
habilitacdo, a autorizagdo expressa do drgao licitante.

3.7.8. O Licitante vencedor, se constituido sob a forma de consdrcio, devera apresentar, antes
da celebracdo do contrato, a constituicdo e o registro do consorcio, nos termos do Termo de
Compromisso de Constituigdo do Consércio.

3.7.9. No caso de consorcio, para atendimento ao EFD-REINF, da Receita Federal, para fins
de recebimento junto ao Orgdo, o Contrato deverad ser formalizado em nome do consércio e o
pagamento sera realizado em conta bancéaria em nome do Consércio.

3.7.10. No consércio entre empresas brasileiras e estrangeiras a lideranga cabera,
obrigatoriamente, a empresa brasileira.

4. DO CADASTRAMENTO DA PROPOSTA

4.1. A licitante devera cadastrar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até a data
e horario marcados para abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-4 automaticamente a fase de
recebimento de propostas.

4.2.  Alicitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletronico o preco total de cada item,
observados o quantitativo e a unidade fornecimento do objeto a ser contratado, conforme o Termo de
Referéncia (Anexo 1).

4.2.1. Os valores deverdo ser expressos em algarismo arabico, na moeda Real, considerados
apenas até os centavos, compreendendo todos os custos diretos e indiretos necessarios ao cumprimento
do objeto deste edital, em especial o frete, tributos e encargos sociais.

4.3. Para 0 adequado cadastramento da proposta, a licitante devera consignar, nos campos proprios,
as informacdes exigidas pelo sistema, observando, para tanto, as especifica¢fes do objeto constantes deste
Edital.
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44, O campo ‘Descrigdo Detalhada do Objeto Ofertado’ serd destinado as informagdes
complementares da proposta.

45. A omissdo de quaisquer informagfes que trata o item anterior, implica a aceitagéo, por parte da
licitante proponente, daqueles indicados neste edital.

4.6. Né&o serdo classificadas as propostas em desconformidade com este edital.
4.7. A licitante deverd preencher, em campo préprio do sistema eletrdnico, as declaragoes:

4.7.1. de condicdes de participacdo:
a) sobre ciéncia do edital;
b) sobre inclusdo de custos para atender obrigages trabalhistas.
4.7.2. para fins de habilitag&o:
a) sobre atendimento aos requisitos de habilitacéo;
b) sobre inexisténcia de impedimento a habilitacao;
C) sobre cumprimento das reservas de cargos previstas em lei e em outras normas
especificas, se aplicavel;
d) sobre conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para 0 cumprimento
das obrigacGes objeto da licitacdo;
e) sobre auséncia de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e

de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigcdo de aprendiz a partir de
quatorze anos.

4.7.3. de cumprimento da legislagéo trabalhista:
a) sobre inexisténcia de tratamento desumano ou degradante;
b) sobre cumprimento as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em

outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz, se aplicavel.

4.8. A licitante que se enquadre na definicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa e queira se valer dos direitos de preferéncia previstos na Lei Complementar n.°
123/2006, ou queira participar da licitacdo, devera declarar em campo préprio do sistema.

4.9. Uma vez certificada apds o devido processo administrativo, assegurados o contraditério e aampla
defesa, a declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a conformidade da
proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara a licitante as
sangdes previstas neste edital, sem prejuizo de outras previstas em lei.

4.10. Até a abertura da sessdo, a licitante podera retirar ou substituir a proposta cadastrada.

4.11.  As propostas terdo validade minima de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sessdo
publica estabelecida no predmbulo deste edital.

4.11.1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacao para contratacdo, ficam as
licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

4.12. A apresentacdo da proposta implica a aceitacdo plena e total das condicdes deste edital e seus
anexos.
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5. DA SESSAO PUBLICA

5.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e na hora
indicadas no predmbulo deste edital, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br.

5.2. Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera mediante troca
de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico (“chat™).

5.2.1. Diante da indisponibilidade momentanea do campo préprio do sistema eletronico, a
licitante deverd formalizar o apontamento, de imediato e exclusivamente, pelo e-mail
licitacao@defensoria.es.def.br, sob pena de preclusdo da oportunidade de alegacdo da matéria,
devendo o Pregoeiro registrar o fato no “chat” e relatar o teor das comunicagdes.

5.3. Cabe a licitante acompanhar as operagGes no sistema eletrdnico durante a sessdo publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios em razdo de sua propria
desconexdo ou diante de inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema.

5.4.  Se ocorrer a desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema eletrénico
permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

5.5. No caso de a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
do Pregdo serd suspensa automaticamente e tera reinicio somente decorridas 24 (vinte e quatro) horas
ap06s comunicagao expressa aos participantes no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br.

5.6. O Pregoeiro podera suspender a sessdo publica do certame, justificando, no “chat”, os motivos
da suspensdo e informando a data e 0 horario previstos para a reabertura da sessao.

6. DO INICIO DA DISPUTA E DA VERIFICACAO DE CONFORMIDADE DAS
PROPOSTAS

6.1. A fase de lances deste Pregdo sera processada pelo modo de disputa “ABERTO”.

6.2. A verificagdo da conformidade da proposta sera feita exclusivamente na fase de julgamento,
ressalvado o disposto no item 6.3.

6.3. Durante a etapa de envio de lances, tendo por fundamento o disposto nos arts. 5°, 9° e 11 da Lei
n. 14.133/2021, o Pregoeiro podera desclassificar a proposta que possa comprometer a regularidade do
certame, a dinamica da disputa e/ou causar prejuizo a competitividade do processo licitatorio, assim
compreendidos:

6.3.1. proposta que apresente objeto em manifesta desconformidade com as caracteristicas
especificadas no edital ou que apresente elemento que possibilite a pronta identificacdo da licitante;

6.3.2. proposta com pregos manifestamente inconsistentes ou com presungdo absoluta de
inexequibilidade.

6.3.2.1. Serdo considerados pregos manifestamente inconsistentes quando ofertado valores ou
percentuais simbolicos ou irrisérios, claramente incompativeis com os praticados pelo mercado.

6.4. Mediante despacho fundamentado registrado no sistema e acessivel a todos, o Pregoeiro
apresentara as razdes para a prévia desclassificacdo da proposta, esclarecendo 0s motivos que ensejaram
a decisdo em vista do disposto no item 6.3.

7. DA FORMULACAO DE LANCES

Pagina 6 de 85
Pragca Manoel Silvino Monjardim, 54 — Centro — Vitdria/ES
CEP: 29.010-520 — Tel: (27) 3198-3300
Site: www.defensoria.es.def.br


http://www.gov.br/compras/pt-br
mailto:licitacao@defensoria.es.def.br,
http://www.gov.br/compras/pt-br

A
=c}

D P E S DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DEFENSQRIA PUBLICA
DO ESPIRITO SANTO

7.1. Para a formulacdo dos lances, a licitante devera observar o intervalo minimo de R$ 1,00 (hum
real).

7.2.  Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente informadas do horéario e do valor
consignados no registro de cada lance.

7.3. A licitante somente poderé oferecer lance inferior ao Gltimo por ela ofertado e registrado no
sistema.

7.4, Durante o transcurso da sessao, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacdo da ofertante.

7.5. Havendo empate entre as ofertas, o sistema aplicara, sucessivamente, o disposto no art. 44 e 45
da Lei Complementar n.° 123/2006 e, apds, se for o caso, os critérios de desempate previstos no art. 60
da Lein.°14.133/2021.

7.5.1. Empatadas as propostas iniciais e ndo havendo o envio de lances apés o inicio da fase
competitiva, aplica-se o disposto no subitem anterior.

7.5.2. Persistindo o empate apos a aplicacdo dos critérios referidos nos subitens anteriores, o
desempate ocorrera por meio de sorteio eletrénico a ser realizado pelo sistema.
7.5.3. Né&o sera aplicado o disposto no art. 44 e 45 da Lei Complementar n.° 123/2006 na

hipétese estabelecida no §1° do art. 4° da Lei n.° 14.133/2021.

7.6. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva
e total responsabilidade da licitante, ndo Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracéo.

7.7. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos ap6s 0 registro no sistema, na hip6tese de lance inconsistente ou inexequivel.

7.8. Durante a “etapa aberta” da fase de lances, o Pregoeiro podera excluir o lance cujo valor seja
manifestamente inexequivel.

7.9.  Apossibilidade de exclusdo de lance inexequivel por parte do Pregoeiro ndo desonera a licitante
da responsabilidade pelo registro da oferta, ainda que haja erro manifesto.

8. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

8.1.  Aplicam-se a presente licitacdo as disposi¢des constantes dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar
n.% 123/2006, salvo nas hipoteses previstas no 81° do art. 4° da Lei n.° 14.133/2021.]

8.1.2. A presente secdo somente serd aplicada em relacéo aos itens ou grupos ndo exclusivos para
participacdo de microempresas (ME’s) e empresas de pequeno porte (EPP’s).

8.2.  Somente fardo jus aos critérios de preferéncia estabelecidos nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n.° 123/2006, as licitantes que se enquadrem nos termos do art. 3° do mesmo disploma
legal e do §2° do art. 4° da Lei n.° 14.133/2021, devendo declarar tal condi¢cdo em campo proprio do
sistema na oportunidade de cadastramento da proposta.

8.3. Havendo participacdo de microempresas e/ou empresas de pequeno porte na sessdo de lances nos
termos do subitem anterior, serdo observados os critérios de preferéncia estabelecidos nos artigos 44 e 45
da Lei Complementar n.° 123/2006.

8.3.1. Encerrada a fase de lances, caso a melhor oferta ndo tenha sido formulada por
microempresa ou empresa de pequeno porte e haja proposta apresentada por alguma licitante
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enguadrada na condicdo de ME/EPP, com valor até 5% (cinco por cento) superior aquela melhor
oferta, proceder-se-a da seguinte forma:

a) a microempresa ou empresa de pequeno porte sera convocada a apresentar nova oferta
gue supere aquela considerada melhor classificada, no prazo de 5 (cinco) minutos apds o
encerramento dos lances, sob pena de preclusdo do direito de preferéncia, situacdo em que,
atendidas as exigéncias habilitatorias, serd declarada vencedora do certame;

b) ndo sendo vencedora da fase de lances a microempresa ou empresa de pequeno porte
mais bem classificada na forma da alinea anterior, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na condigdo de ME/EPP e cujas ofertas estejam dentro do limite fixado
no caput deste subitem, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

8.3.2. Na hipotese da ndo contratacdo nos termos previstos no subitem anterior, sera
considerada como vencedora da fase de lances a licitante que, originalmente, tenha apresentado a
melhor oferta durante a disputa.

9. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1.  Sera considerada vencedora a proposta de menor valor total do grupo, desde que atendidas as
especificagdes constantes deste Edital.

9.1.1. N&o serdo aceitas propostas cujos valores unitarios de cada item seja superior ao valor
estimado para a contratagéo, apurado na pesquisa de precos.
9.1.2. No caso de a proposta do licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar conter

itens com valor superior ao estimado, 0 pregoeiro podera negociar a sua reducéo até o valor aceitavel.

9.2. O objeto deste pregdo sera adjudicado por grupo ao licitante cuja proposta seja considerada
vencedora.

10. DA NEGOCIACAO

10.1. Apo6s o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, nos termos do art. 61 da Lei n.°
14.133/2021, o Pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas com a licitante mais bem
classificada, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratag&o.

10.1.1. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas
demais licitantes.

10.1.2. Quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado, a
negociacdo poderd ser feita com os demais licitantes classificados, exclusivamente por meio do
sistema, respeitada a ordem de classificacéo.

11. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

11.1. O Pregoeiro solicitara a licitante vencedora o envio da proposta de precos formatada de acordo
com o Anexo Il do Edital e devidamente adequada ao ultimo lance, por meio de campo proprio do
sistema.

11.1.1. Deveré constar na Proposta Atualizada:
a) Indicacdo dos valores unitarios dos itens e totais por lote, no modelo apresentado em

Pagina 8 de 85
Pragca Manoel Silvino Monjardim, 54 — Centro — Vitdria/ES
CEP: 29.010-520 — Tel: (27) 3198-3300
Site: www.defensoria.es.def.br



A ; ,
= D P ES DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DEFENSQRIA PUBLICA
DO ESPIRITO SANTO

campo préprio do sistema provedor;

b) Prazo de Validade da Proposta: ndo devera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a
contar da data de sua apresentacdo, sendo quen na auséncia de indicacdo expressa do prazo de
validade, considerar-se-a tacitamente indicado o prazo de 60 (sessenta) dias;

c) Quando exigido, a indicacdo da modalidade de Garantia Contratual, conforme art. 96,
81°da Lei 14.133/2021.

11.2. Quando convocada para apresentar a proposta atualizada, a licitante também devera encaminhar
a Planilha de Composicdo de Custos, devidamente preenchida, na forma do modelo que constitiu o
Anexo V.

11.2.1. A licitante devera observar rigorosamente para fins de composicdo dos insumos, as
obrigacdes constantes nas Convengdes Coletivas de Trabalho da categoria profissional
predominante da empresa, bem como a legislacdo aplicavel no que concerne a composicao
dos valores de vale-transporte e demais beneficios, indicando quais séo os sindicatos ou quais
acordos coletivos, convengles coletivas ou sentengas normativas regem as categorias
profissionais que executardo os servigos, bem como as respectivas datas-bases e vigéncias,
com base no Cadigo Brasileiro de Ocupagdes (CBO).

11.2.2. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario conforme o minimo estipulado
emETP.

11.2.3. A licitante devera declarar expressamente a que regime de tributacdo a licitante optou (lucro
real, lucro presumido ou simples nacional).

11.2.4. Se no curso da licitagdo houver negociacdo salarial da categoria, devera ser aplicada a
Convencéo Coletiva de Trabalho de predominancia da empresa que estiver vigente a época
da apresentacdo da proposta.

11.3. Para o levantamento dos valores estimados nas Planilhas de Custo e Formagdo de Preco foi
utilizada a Convengéo Coletiva de Trabalho bem como pesquisa e anélise da Classifica¢do Brasileira ed
Ocupacdes — CBO, conforme apresentado no item 3.4 do estudo Técnico Preliminar.

11.4. A licitante, Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que venha a ser contratada para a
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, ndo podera beneficiar-se da condigédo de optante
pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da LC n° 123, de 2006.

11.5. Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio da proposta pelo
sistema, serd admitido o envio do respectivo arquivo para o e-mail licitacao@defensoria.es.def.br,
devendo o Pregoeiro, nessa hipotese, informar no “chat” a data e o horario do recebimento e disponibilizar
o contetido para os demais licitantes interessados.

11.6. O prazo para envio da proposta sera de 3 (trés) horas a contar da convocacgdo pelo sistema,
podendo tal prazo ser alargado ou diminuido, motivadamente pelo Pregoeiro a depender das
circunstancias ou, havendo justo motivo, mediante solicitacdo formal de prorrogacdo por parte da
licitante.

11.6.1. Para a contagem do prazo de que trata o item anterior, ndo sera considerado o tempo de
suspensdo da sessdo realizada pelo Pregoeiro.

11.7. O Pregoeiro podera solicitar a apresentacdo de folders, prospectos e outros documentos ou
materiais de divulgacdo que contenham informacdes técnicas e detalhamentos acerca dos produtos e/ou
equipamentos ofertados, antes mesmo da apresentacdo de eventual amostra.
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11.7.1. A apresentacdo dos materiais e documentos a que se refere o subitem 11.4 ndo desonera
a licitante da obrigacao de apresentar amostras que venham a ser solicitadas pela Defensoria Publica.

11.8. Emcaso de ndo envio da proposta no prazo indicado ou expirada eventual prorrogacdo concedida
pelo Pregoeiro, a licitante sera desclassificada e sujeitar-se-a as sanc@es previstas neste edital.

11.9. A proposta sera desclassificada quando:
a) contiver vicios insanaveis;
b) ndo obedecer as especificacBes técnicas pormenorizadas no edital;

C) apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do valor maximo aceitdvel para a
contratacao;

d) ndo  tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracdo; e
e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que insanavel.

11.10. A Defensoria Publica podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade da proposta ou
exigir do licitante que ela seja demonstrada, conforme disposto na alinea “d” acima.

11.10.1. Se houver indicios de inexequibilidade relativa da proposta, o Pregoeiro devera assegurar
a licitante a oportunidade de demonstracéo e comprovacgdo da viabilidade financeira e econémica da
oferta.

11.11. O Pregoeiro examinaré a proposta e a planilha de composic¢ao de custos mais bem classificada
quanto a compatibilidade com as especificacOes estabelecidas no edital e quanto ao preco ofertado, que
ndo podera ser superior ao valor maximo aceitavel constante no Anexo IIl.

11.12. O Pregoeiro poderd promover diligéncia destinada a embasar sua decisdo no que tange ao
julgamento da melhor proposta, admitindo a complementacdo de informagdes e a juntada posterior de
documentos complementares a proposta.

11.13. Havendo falhas na proposta, 0 Pregoeiro devera empreender diligéncias para a sua corre¢ao e/ou
saneamento, de modo que a desclassificacdo da proposta somente seré cabivel se 0s vicios porventura
existentes forem insanaveis, observando-se, para tanto, o disposto no inciso Il do art. 12 da Lei n.°
14.133/2021.

11.14. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderéo se beneficiar
do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que o0s servigos serdo prestados com
disponibilizacéo de trabalhadores em dedicacéo exclusiva de méo de obra, o que configura cessdo de méo
de obra para fins tributérios, conforme art. 17, inciso XlI, da Lei Complementar no 123/2006.

12. DA HABILITACAO JURIDICA, FISCAL E TRABALHISTA

12.1. A habilitacdo das licitantes sera verificada por meio do SICAF, Nivel | ao VI do Cadastro de
Pessoa Juridica, e da documentacdo especificada neste edital.

12.1.1. Diante da expiracdo de validade dos documentos registrados no SICAF referentes aos
Niveis 1, 1V e VI, as licitantes deverdo apresentar documentacdo complementar, a fim de suprir tais
exigéncias, observado em relacdo as empresas enquadradas como ME/EPP o disposto no art. 43, §1°,
da Lei Complementar n.° 123/2006.

12.2. Para fins de habilitacdo juridica, o Pregoeiro verificard a compatibilidade entre o objeto do
certame ¢ as atividades previstas como “objeto social” no ato constitutivo das licitantes, conforme
natureza da pessoa juridica.
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12.3. Caso os documentos de habilitacdo juridica, fiscal e trabalhista ndo estejam atualizados no
SICAF, para fins de habilitagdo a licitante devera apresentar os seguintes documentos:

12.3.1. Quanto a habilitacdo juridica:
a) Registro Comercial, no caso de empresa individual,

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e sua Consolidacao ou alteracdes em vigor;

¢) Decreto de Autorizacdo, em se tratanto de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou atoriza¢do para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
guando a atividade assim o exigir;

d) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de documentos de
eleicdo da diretoria em exercicio;

e) Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI, em se tratanto de
Microempreendedor Individual.

12.3.2. Quanto a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

¢) Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;
d) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa;

e) Provade Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a empresa, relativa
aos tributos relacionados com o objeto licitado;

f) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
- FGTS;

g) Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

13. DA COMPROVACAO DA CAPACIDADE TECNICA

13.1. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera fornecer Atestado (s) de
Capacidade Técnica, conforme previsto no Termo de Referéncia, comprovando geu a licitante
desempenhou atividade de prestagdo de servicos terceirizados, em percentual e periodo, conforme abaixo:

13.2. A licitante devera comprovar a capacidade de Gestdo de Mao de Obra com um minimo de 50
(cinquanta por cento) do quantitativo de postos estimados para esta contratacdo, por periodo ndo inferior
a 2 (dois) anos;

13.3. Para a comprovacao seré feito o somatorio de atestados desde que os contratos que lhes deram
origem tenham sido executaods de forma concomitante;

13.4.  Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a concluséo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

13.5. Declaracdo de conhecimento do local e condi¢fes em que o servigo devera ser prestado, na forma
do anexo Il do Temo de Referéncia, em caso de nédo apresentacda da declaracéo, sera entendido o
aceite das condic0es;

13.6. Caso seja necessario e mediante solicitacdo formal do Pregoeiro, as licitantes deverdo
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disponibilizar todas as informagdes e documentos que eventualmente se facam necessarios a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, como cOpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, relatérios técnicos e documentos complementares necessarios a compreensdo das
caracteristicas dos servi¢cos executados.

14, DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
14.1. Parafins de qualificagdo econémico-financeira, sera exigida:

14.1.1. Certid&o Negativa de Faléncia e Recuperacao Judicial, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica.

14.1.1.1. As empresas que apresentarem certiddo positiva de recuperacdo judicial poderdo
participar desta licitacdo desde que o0 Juizo em que tramita o procedimento dispense a apresentacéo
da Certiddo Negativa de Recuperacao Judicial ou certifique que a empresa esta em condicdes de
contratar com a Administracao Publica;

14.1.1.2. O fato de o licitante encontrar-se em situa¢do de Recuperagdo Judicial ndo o exime de
comprovar sua qualificagdo econdmico-financeira, pela apresentacdo de indices ou comprovagao
de Capital Social/Patriménio Liquido minimo, na forma exigida neste instrumento.

14.1.2. Balancgo Patrimonial, inclusive com os demonstrativos contébeis, correspondentes ao
aos dois Ultimos exercicios social da empresa, ja exigiveis e apresentados na forma da lei.

14.2. A boa situacdo financeira da licitante serd verificada pela Administracdo com base nos
documentos apresentados no item anterior, nos seguintes moldes:

14.2.1. O Indice de Liquidez Corrente é o quociente da divisdo do Ativo Circulante pelo
Passivo Circulante, conforme abaixo:

Ativo Circulante
ILC = - -
Passivo Circulante

14.2.2. O Indice de Liquidez Geral, correspondente ao quociente da soma do Ativo Circulante
com Realizvel a Longo Prazo pela soma do Passivo Circulante com o Exigivel a Longo Prazo,
conforme abaixo:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
~ Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

14.2.3. O Indice de Solvéncia Geral, correspondente ao quociente do Ativo Total pela soma do
Passivo Circulante com o Exigivel a Longo Prazo, conforme abaixo:

Ativo Total
Passivo Circulante + Exigevel a Longo Prazo

ISG =
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14.3. O Indice de Solvéncia Geral, correspondente ao quociente do Ativo Total pela soma do Passivo
Circulante com o Exigivel a Longo Prazo, conforme abaixo:

a) indice de Liquidez Corrente — igual ou maior que 1,0;
b) indice de Liquidez Geral — igual ou maior que 1,0;
c) indice de Solvéncia Geral — igual ou maior que 1,0.

14.4.  As empresas que apresentarem resultado menor que 01 (um), em qualquer dos indices
estabelecidos no item acima, deverdo comprovar Capital Social ou Patriménio Liquido, no minimo de
10% (dez por cento) da soma dos valores estimados dos lotes arrematados.

14.4.1. Para os consorcios, para fins de comprovacdo da qualificacdo econdmicofinanceira,
devera ser comprovado o valor descrito no subitem 15.4, com acréscimo de 10% (dez por cento) sobre
o valor exigido ao licitante individual, perfazendo assim o valor a ser comprovado de 20% (vinte por
cento).

14.4.2. O acréscimo previsto no subitem anterior ndo se aplica aos consorcios compostos, em
sua totalidade, de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, assim definida em lei.

14.5. O exercicio social torna-se exigivel:

a) Apos o ultimo dia do més de MAIO do ano subsequente, para as Licitantes que utilizam
a contabilidade digital através do Sistema Publico de Escrituragdo Digital - SPED;

b) Apbs o altimo dia do més de ABRIL do ano subsequente, para as demais licitantes.

14.6. Excepcionalmente, para as empresas criadas no exercicio financeiro desta licitacdo, fica
autorizado a substituicdo dos demonstrativos contabeis, pelo balango de abertura, e no caso de ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos, devera ser apresentado o balango patrimonial do Gltimo exercicio
social.

14.7.  Os indices serdo apurados sobre dados do balangco do Ultimo exercicio social, e as demais
informacdes do balango do exercicio imediatamente anterior, serdo tratados apenas como informagoes
adicionais e comparativas.

14.8. O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ltimos exercicios sociais, poderao ser apresentados de forma cumulativa, quando
a informacdo do ultimo exercicio, constar os dois periodos.

15. DOS OUTROS DOCUMENTOS

15.1. A licitante devera preencher em campo proprio do sistema, sob pena de inabilitacdo, as
declarages indicadas no subitem 4.7 deste edital.

15.2.  Os documentos exigidos nesta secdo que ndo estejam contemplados no SICAF ao tempo da
consulta pela Administragdo, deverdo ser enviados por meio do sistema, quando solicitado pelo
Pregoeiro, até a concluséo da fase de habilitacéo.

15.3. O prazo para envio dos documentos de que trata essa secdo e de no minimo, 60 (sessenta)
minutos, a contar da convocacdo pelo sistema, podendo tal prazo ser alargado motivadamente pelo
Pregoeiro a depender das circunstancias ou, havendo justo motivo, mediante solicitacdo formal de
prorrogacdo por parte da licitante.

15.4.  Paraacontagem do prazo de que trata o item anterior, ndo sera considerado o tempo de suspensao
da sesséo realizada pelo Pregoeiro.
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15.5. Em caso de ndo envio dos documentos complementares no prazo indicado ou expirada eventual
prorrogacdo concedida pelo Pregoeiro, a licitante seré inabilitada e sujeitar-se-a as sangoes previstas neste
edital.

15.6. O licitante se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos por ele
encaminhados.

15.7.  Havendo davida razoavel quanto a autenticidade ou em razdo de outro motivo devidamente
justificado, o Pregoeiro, a qualquer momento, podera solicitar ao licitante o envio, em original ou por
copia autenticada, dos documentos remetidos nos termos do item anterior.

15.8. Os originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados a
Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo, no endereco constante do rodapé) ao cuidados do
Pregoeiro, no prazo estipulado pelo Pregoeiro.

15.9. Encerrado o prazo para envio da documentacdo complementar, podera ser admitida, mediante
decisdo fundamentada do Pregoeiro, a apresentacdo de novos documentos de habilitacdo para:

a) a afericdo das condigdes de habilitacdo da licitante decorrentes de fatos existentes a época da
abertura do certame;

b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

c) aapresentagdo de documentos de cunho declaratdrio emitidos unilateralmente pela licitante.

15.10. A apresentacdo de documentos complementares ou substitutivos sera realizada conforme as
regras previstas nesta secéo, findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacao, restara preclusa
essa oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitacao.

15.11. Caso seja necessério, para fins de confirmag&o, complementacdo, esclarecimento ou saneamento
da documentacdo de habilitacdo, ou, ainda, nas hipdteses admitidas no item 12.6, o Pregoeiro, a titulo de
diligéncia, podera solicitar a licitante o envio de documentagdo complementar, por meio do campo de
“anexos” do sistema.

15.12. Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio pelo sistema, sera
admitido o envio dos respectivos documentos para o e-mail licitacao@defensoria.es.def.br, devendo o
Pregoeiro, nessa hipotese, informar no “chat” a data e o horario do recebimento e disponibilizar o
contetdo para os demais licitantes interessados.

15.13. Os documentos de habilitacdo deverdo se referir a empresa licitante, salvo quando,
comprovadamente, apés a data de emissdo dos respectivos documentos, haja superveniente alteracdo
contratual ou transferéncia de acervo técnico.

15.14. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e
trabalhista deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza, sdo emitidos
somente em nome da matriz.

15.15. Os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em nome da empresa licitante e com
indicacdo do nimero do CNPJ e endereco.

15.15.1. Se o licitante for participar por meio da matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome desta, exceto quando expressamente ampliada a validade para todos os estabelecimentos da
empresa, matriz e filiais.

15.15.2. Se o licitante for participar por meio da filial, todos os documentos deveréo estar em
nome desta, exceto quando expressamente ampliada a validade para todos os estabelecimentos da
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empresa, matriz e filiais.

15.16. Para fins de verificagdo das condicGes de habilitacdo, o Pregoeiro podera, diretamente, realizar
consulta em sitios oficiais de drgaos e entidades cujos atos gozem de presuncao de veracidade e fé publica,
constituindo os documentos obtidos como meio legal de prova.

15.17. As microempresas ou empresas de pequeno porte, assim declaradas para efeito dos beneficios da
Lei Complementar n.° 123/2006, deverdo apresentar toda a documentacao exigida para a comprovacao
de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricao.

15.18. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado
0 prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for
declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo Publica,
para a regularizagdo da documentacéo, na forma do art. 43, § 1°, da Lei Complementar n.° 123/2006;

15.19. A ndo regularizacdo dos documentos, no prazo previsto no subitem acima, implicaré a decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢Ges previstas no 85° do art. 90 da Lei n.° 14.133/2021,
sendo facultado & Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitagéo.

15.20. O documento que ndo tiver prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgdo expedidor ndo sera
habilitante, quando o intervalo entre a sua data de expedicdo ou de revalidacéo e a data de abertura da
presente licitagdo for superior a 180 (cento e oitenta) dias corridos.

15.21. Excetua-se o documento que, por imposicdo legal, tenha prazo de vigéncia indeterminado.

16. DAS OCORRENCIAS IMPEDITIVAS INDIRETAS

16.1. Na fase de habilitacdo, caso conste do SICAF a existéncia de “Ocorréncias Impeditivas Indiretas”
em relagdo a primeira classificada no certame, com fundamento no art. 160 da Lei n.° 14.133/2021, o
Pregoeiro devera promover diligéncias para o levantamento de conjunto de indicios no sentido de analisar
a configuracdo da tentativa de fraude ou burla aos principios estabelecidos no art. 5° da Lei n.°
14.133/2021 ou da configuragdo das hipdteses previstas no art. 5°, IV, “e”, e no art. 14 da Lei n.°
12.846/2013 (Lei Anticorrup¢éo).

16.2. Constituem indicios para a configuragdo da tentativa de fraude ou burla a confuséo societaria
e/ou o compartilhamento de estrutura humana e fisica entre as pessoas juridicas envolvidas, em especial
as seguintes caracteristicas:

a) identidade dos s6cios;
b) atuagdo no mesmo ramo de atividades;

c) data de constituicdo da nova empresa posterior a data de aplicagdo da sancdo de
suspensdo/impedimento ou declaracdo de inidoneidade;

d) compartilhamento ou transferéncia da mesma estrutura fisica, técnica e/ou de recursos humanos;
e) identidade (ou proximidade) de endereco dos estabelecimentos;
f) identidade de telefones, e-mails e demais informagdes de contato.

16.3. Diante da presenca de um conjunto convergente de indicios referidos no subitem anterior, o
Pregoeiro registrara, no “chat”, as ocorréncias levantadas, suspendera o certame e oportunizara a licitante
o0 exercicio do contraditorio e da ampla defesa, em campo préprio do sistema, no prazo de 5 (cinco) dias,
devendo a licitante apresentar todos os esclarecimentos e documentacdo tendentes a ilidir a suspeita da
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pratica de comportamento ilicito.

16.4. Constatada a tentativa de fraudar ou burlar os efeitos da sanc¢éo aplicada a outra empresa, com
esteio no 81° do art. 14 c/c art. 160 da Lei n.° 14.133/2021, o Pregoeiro, ao estender a licitante os efeitos
das san¢Ges que acarretem a impossibilidade de licitar e contratar com a Administracao:

a) inabilitara a licitante por inaptiddo juridica para assumir obriga¢fes com a Administracéo;

b) relatard o fato a Autoridade Superior para a instauracdo de procedimento administrativo
especifico objetivando a apuracdo exauriente acerca dos fatos e a eventual responsabilizacdo da
licitante pela pratica de comportamento inidéneo.

17. DA DECLARACAO DA LICITANTE VENCEDORA

17.1. Diante da desclassificacdo ou inabilitagdo da primeira colocada, o Pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a selegdo da proposta que
melhor atenda a este edital.

17.2. Constatado que a licitante detentora da melhor proposta atende as exigéncias habilitatorias
fixadas neste edital, a licitante serd declarada vencedora.

18. DO RECURSO

18.1. Qualquer licitante podera, no prazo de até 30 (trinta) minutos do término do julgamento das
propostas e apds o ato de habilitacdo ou inabilitacdo, em campo préprio do sistema, manifestar sua
inteng&o de recorrer, sob pena de precluséo.

18.2. O registro da intencdo de recurso deverd ser efetivado exclusivamente por meio do sistema,
observando-se os procedimentos operacionais estabelecidos na plataforma Compras.gov.br.

18.3.  Apos a declaracéo final da vencedora do certame, a licitante que tenha registrado a intencéo de
recurso na forma do item 18.1 devera apresentar, em momento (nico, as razdes recursais, exclusivamente
em campo préprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

18.4. Diante da apresentacdo das razdes recursais, as demais licitantes ficam, desde logo, intimadas a
apresentar as contrarrazfes, também via sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, que comecara a correr
do término do prazo para o registro das razdes recursais.

18.5. Para a formulag&o das razGes e contrarrazdes recursais, havendo solicitacdo nesse sentido, sera
assegurada aos licitantes interessados, além dos documentos constantes do sistema, vista imediata dos
autos do procedimento administrativo licitatério.

18.6. Na analise do recurso, a Administragdo poderd promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instru¢do do processo, constituindo meio legal de prova os documentos obtidos.

18.7. O Pregoeiro podera reconsiderar ou ndo a deciséo recorrida e, em caso de ndo reconsideragdo, 0s
autos serdo encaminhados ao Defensor Publico-Geral para julgamento do recurso, observados 0s prazos
previstos no §2° do art. 165 da Lei n.° 14.133/2021.

18.8. O provimento do recurso implicard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

19. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
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19.1. O objeto deste Pregdo sera adjudicado e homologado exclusivamente pelo Defensor Publico-
Geral.

19.2. O objeto deste Pregdo sera adjudicado a vencedora do certame por grupo.

20. DA AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO/SERVICO/CONTRATO

20.1.  Apo6s homologado o resultado deste Pregéo, a Defensoria PUblica convocaré a licitante vencedora
para a retirada da Autorizacdo de Fornecimento/Servico ou assinar o instrumento de contrato, dentro do
prazo de 5 (cinco) dias Uteis de sua convocacdo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo
das sances previstas neste edital.

20.2. O prazo de convocacao de que trata o item 21.1 podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, mediante solicitacdo da licitante vencedora durante seu transcurso, devidamente justificada, e
desde que 0 motivo apresentado seja aceito pela Administracao.

20.3. Caso a licitante vencedora convocada ndo realize a retirada da Autorizacdo de Funcionamento
ou assine o instrumento de contrato no prazo estabelecido no item 21.1, seré facultado a Administracéo,
por meio do Pregoeiro/Agente de Contratagdo, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, observando-se o disposto nos 82° e 4° do art. 90 da Lei n.° 14.133/2021.

20.4. Por ocasido da emissdo da Autorizacdo de Fornecimento/Servigo/Instrumento de Contrato,
verificar-se-a& por meio do SICAF e de outros meios se a licitante vencedora mantém as condicGes de
habilitac&o.

20.5. A Autorizacdo de Fornecimento/Servico vincula-se aos termos do edital do Pregéo Eletronico n.°
010/2024, constante do Processo n.° 6474/2024 e da proposta vencedora.

20.5.1. A contratada obriga-se a fornecer o objeto licitado, nas condicGes estabelecidas no edital,
independentemente de sua transcricdo na Autorizagdo de Fornecimento/Servigo, substitutiva do
contrato.

20.6. Para a retirada da autorizagdo de fornecimento/servigo ou assinatura do instrumento de contrato
a que se refere o item 21.1, a contratada tera que comprovar documentalmente que o faz por meio de seu
representante legal, com poderes para tal.

20.7.  Sera permitido o envio da Autorizagdo de Fornecimento/servi¢co ou instrume de contrato por
meio eletrdnico (e-mail), desde que a licitante vencedora acuse, por meio eletrdnico (e-mail) ou
documento oficial e no mesmo prazo estabelecido no item 21.1, o recebimento desta.

20.8. Seré permitida a assinatura eletronica do contrato, mediante uso da certificacaodigital
ICP Brasil, caso o representante legal da licitante a possua, no mesmo prazo indicado no item
21.1.

20.9. A licitante vencedora devera informar seu endereco eletrénico (e-mail) para fins do subitem
anterior.

20.10. A autorizacdo de fornecimento/servico da despesa tera forca de contrato, conforme preveé o art.
95, 11, da Lei n.° 14.133/2021.

21. DA FORMA DE PAGAMENTO

21.1. O pagamento sera feito conforme previsto no Termo de Referéncia que constitui o Anexo | deste
edital.
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22. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

22.1. As regras quanto a entrega e ao recebimento do objeto encontram-se previstas no Termo de
Referéncia, que constitui o Anexo | deste edital.

23.  DAS OBRIGACOES

23.1. As obrigacBes da Contratada e Contrante encontram-se transcritas no termo de referéncia que
constitui 0 Anexo | deste Edital.

24, DA FISCALIZAGCAO

24.1.  Asregras sobre a fiscalizagao da execucdo ou entrega do objeto encontram-se previstas no Termo
de Referéncia que constitui o0 Anexo | deste Edital.

25. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

25.1. A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais, 0S acréscimos ou
supressoes até o limite legal estabelecido no art. 125 da Lei 14.133/2021.

26. DA RESCISAO

26.1. A inexecucdo total ou parcial do ajuste podera ensejar a sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 137 a 139 da Lei n.° 14.133, de 2021.

26.2. A extincdo do ajuste podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Defensoria Plblica, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes; ou
€) determinada por decisdo judicial.

26.3. A rescisdo administrativa ou a consensual devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da Autoridade Competente da Defensoria Publica.

26.4. Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

27. DAS PENALIDADES

27.1. A recusa injustificada da adjudicataria em retirar a respectiva Autorizacdo de
Fornecimento/Servigo/contrato no prazo estabelecido neste Edital caracterizara o descumprimento total
do compromisso assumido e o(a) sujeitard a multa de 20% (vinte por cento) sobre o seu valor total, sem
prejuizo das outras sangdes previstas em lei e no instrumento convocatdrio.

27.1.1.  As licitantes remanescentes que, na hipétese de aceitarem as convocagdes previstas neste
edital e, posteriormente, recusarem-se a retirar a autorizacdo de fornecimento/servico, também
ficardo sujeitas as sanc¢des referidas no item anterior.
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27.2. Caso a licitante e/ou contratada, por a¢cdo ou omissao, venha a praticar alguma das condutas
infracionais previstas no art. 155 da Lei n.° 14.133/2021, observado o devido Processo Administrativo
Sancionatdrio, ficara sujeita as sangdes previstas no art. 156 da Lei n.° 14.133/2021.

27.3.  Em conjunto com as sanc¢des previstas no art. 156 da Lei n.° 14.133/2021, a Autoridade
Competente podera:

27.3.1. aplicar multa punitiva entre 0,5% (cinco décimos por cento) e 30% (trinta por cento) do
valor total da Autorizacdo de Fornecimento/Servico; e

27.3.2. determinar a rescisao unilateral do ajuste.

27.4. As sancOes referentes a exexucdo do objeto desta licitacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia, que constitui o Anexo | deste Edital..

27.5. Em qualquer hipotese de aplicacdo de sangdes administrativas assegurar-se-4 o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

28. DO TRATAMENTO E DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

28.1. A Defensoria Publica e a Contratada se obrigam a observar fielmente as disposicGes da Lei n.°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD) e a proteger os direitos fundamentais
de liberdade, de privacidade e de livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais a que tiverem acesso em razdo da execucao do presente ajuste.

28.2. A futura contratada declara que tem ciéncia dos termos da Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (LGPD) e, nas situagdes em que houver o compartilhamento de dados pessoais pela Defensoria
Publica, compromete-se a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacéo.

28.3. E vedada as partes a utilizacio de todo e qualquer dado pessoal compartilhado em decorréncia
da execucdo deste ajuste para finalidade distinta daquela do objeto da presente contratacéo, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

28.4. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacbes em
especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — compartilhados em decorréncia da execucdo
deste ajuste, em consondncia com o disposto na Lei n.° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais - LGPD), sendo vedado o compartilhamento das informagfes a outras empresas ou pessoas,
salvo o decorrente de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do presente ajuste.

28.5. A contratada fica obrigada a comunicar a Defensoria Publica em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagfes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteragdo, comunicacgdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem
como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

28.6. Descumprimentos havidos em razdo do uso inadequado ou ilicito em relagdo aos dados pessoais
serdo apurados conforme estabelecido neste ajuste e nos termos do que dispdem a Secéo 111, Capitulo VI
e o art. 52 da Lei n.° 13.709/2018 (LGPD).

29. DAS DISPOSICOES GERAIS

29.1. O encaminhamento de proposta por meio do sistema eletrénico implica aceitacdo plena e irrestrita
das condicBes e termos que regem o presente Pregdo Eletrénico por parte da licitante.

29.2. Integram este edital os seguintes anexos:
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a) Anexo | — Termo de Referéncia;

b) Anexo Il — Estudo Técnico Preliminar

C) Anexo 111 — Modelo de Apresentagdo de Proposta;

d) Anexo IV — Modelo de Planilha de Composicao de Custos;

e) Anexo V — Dados para envio da Autorizacdo de Fornecimento/Servico;
f) Anexo VI — Minuta de Contrato.

29.3. E facultado ao Pregoeiro, em qualquer fase do pregdo, promover diligéncias destinadas a
esclarecer, sanear ou complementar a instrucdo do processo desta licitacdo, constituindo meio legal de
prova os documentos obtidos.

29.4.  No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficécia para fins de
classificagdo e habilitacéo.

29.5. Asdecisdes do Pregoeiro durante os procedimentos do pregdo serdo fundamentadas e registradas
no sistema com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

29.6. A aplicacdo dos normativos expedidos pela Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia
limitar-se-a aos aspectos operacionais inerentes a parametrizacao do Sistema Eletrobnico Compras.gov.br,
prevalecendo os normativos regulamentares do Governo Estadual e da Defensoria Plblica no tocante a
disciplina da fase preparatoria da contratacdo, da atuacdo do Pregoeiro, prazos e procedimentos atinentes
ao envio de documentagéo pelas licitantes, diligéncias e saneamento de falhas, aplicacdo de sancdes e
procedimentos posteriores a homologagéo do certame.

29.7. As limitacbes operacionais porventura existentes no Sistema Eletrénico Compras.gov.br
decorrentes de imposi¢des normativas restritas ao &mbito do Sistema de Servigos Gerais - SISG, de que
trata 0 Decreto n.° 1.094, de 23 de marco de 1994, ndo vinculam a Defensoria Publica, podendo ser
adotadas medidas para a sua superacao, prevalecendo, nesses casos, a instru¢do constante do processo
administrativo correspondente ao certame.

29.8.  Os casos omissos e as duvidas suscitadas em qualquer fase do presente Pregdo serdo resolvidos
pelo Pregoeiro, com auxilio da Assessoria Juridica da Defensoria Pablica.

30. DO FORO

30.1. Paradirimir qualquer controvérsia decorrente da realizacdo do presente Pregdo que ndo possa ser
resolvida administrativamente, fica definido o foro de Vitéria, Comarca da Capital do Estado do Espirito
Santo, com exclusdo de qualquer outro.
MARCELA
o GENS
Vitoria, 18 de setembro de 2024. MAngmnfo'\és%ngm i ,
MARCELA BUNGENSTAB MASSINI

Agente de Contratagdo/Pregoeiro
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Contratagdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos terceirizados de assistente administrativo, atendente

e almoxarife.

2. DA DEFINICAO DO OBJETO

Trata-se da contratacdo de empresa para prestacdo, de forma continua, de servicos de assistente
administrativo, atendente e almoxarife, com dedica¢éo de méo de obra exclusiva, para o desempenho regular
de atividades materiais, acessorias e complementares da Defensoria PUblica do Estado do Espirito Santo.

2.1. O objeto a ser contratado devera estar de acordo com as especificacdes e quantitativos abaixo

discriminados:

D P E S DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GRUPO UNICO
) Jornada NUmero méximo de
Categoria . o
diaria terceirizados
Assistente Administrativo 8h 60
Atendente 8h 100
Almoxarife 8h 3

2.2. O servico objeto desta contratagdo sao caracterizados como comum, conforme justificativa constante

do ETP.

2.3. O servico é enquadrado como continuado, tendo em vista que ndo podem ser suspensos, sendo a

vigéncia bienal mais vantajosa, considerando a descrigdo do ETP.

! DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 24 (vinte e quatro) meses, a contar do dia de sua publicagao
no Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP, podendo ser prorrogado por até 10 (dez) anos, na forma
do art. 106 e 107 da Lei Federal n 14.1333/2021 e analise constante do ETP.

4. DA FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGCAO
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4.1. A fundamentagdo da contratacdo encontra-se em topico especifico do ETP.

5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se em tdpico especifico do ETP.

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Encontra-se em topico especifico do ETP.

7. DA EXECUCAO DO OBJETO

A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

Apos a assinatura do contrato, devera ocorrer reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
tratara das informag6es acerca das obrigacfes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias
para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da Contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sancOes aplicaveis, dentre outros assuntos.

A Contratada devera designar formalmente um Preposto antes do inicio da prestacdo dos servigos, a fim de
promover a interlocugdo entre o Contratante e Contratada, devendo o membro indicado agendar previamente
uma reunido com o fiscal ou gestor do contrato para as tratativas iniciais da execucdo do contrato. A reunido
ocorrerd com a periodicidade trimestral, devendo ser preferencialmente presencial, ou na impossibilidade,
podera ocorrer de forma virtual para acompanhamento da execu¢do do contrato.

Ressalta-se que a qualquer momento a equipe de fiscalizacdo podera agendar outras reunides, podendo ocorrer
virtualmente, para dirimir davidas, solicitar esclarecimentos ou alinhar informacdes pertinentes a execugdo
contratual.

Inicio da execugdo do objeto sera o constante do contrato que serd assinado. As prestacdes dos servicos serao
executadas nas dependéncias dos nucleos da Defensoria Publica, em todo o Estado do Espirito Santo.

8. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO

8.1. A autoridade competente designara, formalmente, comissdo/fiscais responsaveis pelo
acompanhamento da execucdo da contratacdo, aos quais compete:
e Exercer de modo sistemético a fiscalizacdo da execucdo da contratacdo, objetivando verificar o
cumprimento das disposicdes técnicas e administrativas, em todos 0s seus aspectos;
e Atestar o servico prestado de acordo com o art 140, da Lei Federal 14.133/21;
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o Receber, conferir e atestar as NOTAS FISCAIS, com base nas requisi¢cdes emitidas pela DPES;

e Anotar em registro prdprio, comunicando a CONTRATADA, as irregularidades constatadas,
informando prazo para sua regularizacdo, propondo a Administracdo, quando for o caso, a aplicacéo
das penalidades previstas neste Termo de Referéncia e na legislagéo pertinente.

8.2. A fiscalizacdo anotara todas as ocorréncias relacionadas com a execucédo da contratagdo em registro
préprio, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados, conforme
Termo de Referéncia;

8.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacdo deverao ser solicitadas

a seus superiores em tempo habil para adocéo das medidas cabiveis;

8.4. A fiscalizagdo sera exercida no interesse exclusivo do DPES e ndo exclui nem reduz a

responsabilidade da CONTRATADA por qualquer inconsisténcia;

8.5. Nado obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel por todos os servigos
fornecidos, a Administracao reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre a prestacdo do servico;

8.6. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA detectado pela fiscalizacdo ensejara a aplicacdo de san¢Oes administrativas, previstas

neste Termo de Referéncia e na legislacéo vigente.

DOS CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO

.1. O pagamento dos servicos efetivamente executados serd efetuado em até 20 (vinte) dias Uteis apds o

ateste do fiscal do contrato, mediante envio de documentagdo protocolada no Protocolo da Defensoria Pablica
ou protocolo virtual, apos a apresentacdo, pela CONTRATADA, dos seguintes documentos:

9

.2. Documentos que devem ser apresentados a titulo de instrucdo de processo de pagamento mensal:

9.2.1. A Nota Fiscal/Fatura deve conter todos os elementos exigidos em lei, tais como:

o Identificagcdo completa da Contratada: CNPJ (0o mesmo constante da documentacéo fiscal, exceto se
for emitida por filial/matriz que contém o mesmo CNPJ base, com sequencial especifico da
filial/matriz) da contratada, endereco, inscricdo estadual ou municipal, etc.;
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o Identificacdo completa do contratante;

o Descricdo de forma clara contendo todos os itens fornecidos;

e Valores unitarios e totais dos itens fornecidos.

e Numero do processo que originou a licitagdo e o nimero da Ordem de Servico ou instrumento
equivalente para o fornecimento dos itens;

9.3. Prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS (CND) e o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigco (FGTS) e comprovacdo da Regularidade Fiscal, mediante apresentacdo, da certidéo
negativa de débito para com a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal da sede da contratada e do
Municipio de Vitoria e prova de regularidade relativa as obrigagdes trabalhistas (CNDT).

Demais documentos:

e Relatorio de Comprovagdo de Adimpléncia de Encargos (RECAE) preenchido
e Mapa de faturamento

e Relagdo de Colaboradores/Medigédo

e Declaracdo de regularidade Contabil

e Declaracdo de Veracidade

e Protocolo de Conectividade do més de documentacao

e Folha de Pagamento

e Liquido bancario pagamento (comprovante de deposito)
e Férias/Retorno de Credito (se houver)

e Rescisdes (se houver)

¢ Vale alimentacdo /NF/Boleto/Comprovante

e Vale transporte /NF/Boleto/Comprovante

e Seguro de Vida

e Plano de Saude

e Plano Odontoldgico

o DCTFWeb/GPS

e FGTS/GRF

e PIS/COFINS

e Apresenta o relatério GFIP/SEFIP

e Relacdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP — RE
e Relagdo Tomadores/Obras — RET

o CertidGes de Regularidade

e Folha de Ponto do més

9.4. A Nota Fiscal/Fatura ndo aprovada pela Administracdo sera devolvida a CONTRATADA para as
necessarias corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeicdo, contando-se 0 prazo de pagamento
da data de sua reapresentacao.
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9.5. Na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares por parte da CONTRATADA em
qualquer situacdo, o decurso do prazo de pagamento sera interrompido, reiniciando-se sua contagem a partir
da data em que estas forem cumpridas, sem que isso gere direito a atualizagdo financeira.

9.6. A devolucgdo da fatura ndo aprovada pela Administracdo Municipal em hip6tese alguma autorizard a
CONTRATADA a suspender a prestacdo dos servicos.

9.7. O pagamento podera ser sustado pela Defensoria nos seguintes casos:

9.7.1. N@o cumprimento das obrigac¢des assumidas que possam de qualquer forma prejudicar o
Contratante;

9.7.2. Erros ou vicios nas Notas Fiscais/Faturas.

9.8. Sem qualquer énus para Defensoria, ou incidéncia em mora, ndo sera efetuado qualquer pagamento a
contratada:

I - ANTES:

a) Da apresentacéo e da aceitagdo do documento de cobranca;
b) De atestada Nota;

I1 - ENQUANTO HOUVER PENDENCIA RELATIVA:

a) a liquidagdo de obrigacdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia;

b) a apresentacdo de documentacgdo exigida em disposic¢éo do ato convocatorio, legal ou regulamentar;
c) a regularidade fiscal;

d) ao cumprimento das obrigagdes assumidas e que possam de qualquer forma causar danos ao Erério;
e) a ndo entrega/execucao do objeto nas condicGes estabelecidas;

f) a erros ou vicios nas Notas Fiscais/Faturas.

9.9. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto perdurar qualquer pendéncia de liquidacéo, ou obrigacéo
que lhe for imposta, sem que isto gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou corregéo.

9.10. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das suas responsabilidades e obrigacdes, nem
implicara aceitacdo definitiva dos itens fornecidos.

9.11. Fica a CONTRATADA obrigada a observar e cumprir o disposto na Instrucdo Normativa RFB
n.° 1.234/2012, ou a que vier a substitui-la, e no Decreto Estadual n.° 5.460-R, de 28 de julho de 2023;
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9.12. A CONTRATADA devera emitir as NOTAS FISCAIS/FATURAS ou quais outros documentos de
cobranga com o destaque do IR a ser retido na fonte, em observancia as regras de retencdo do imposto de

renda previsto no normativos informado no item 9.11;

9.13. Em caso de ndo observancia dos dispostos nos itens acima, 0 pagamento ficard suspenso até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadores.

10. DO CRITERIO DE SELECAO DOS FORNECEDORES

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, com
modo de disputa aberto.

10.2. Exigéncias de habilitacéo
10.2.1. Quialificacéo técnica

10.2.2. A licitante devera apresentar Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica
de direito publico ou privado, devidamente assinado, carimbado e em papel timbrado do tomador do
servi¢co, comprovando que a licitante desempenhou atividade de prestacdo de servicos terceirizados
(méo de obra em geral)!, em percentual e periodo, conforme abaixo:

10.2.3. A licitante devera comprovar a capacidade de Gestdo de Mao de Obra com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do quantitativo de postos estimados para esta contratacdo, por periodo ndo inferior
a 2 (dois) anos.

10.2.4. A comprovagdo do quantitativo exigido no item acima justifica-se na necessidade de avaliar a
estrutura da Empresa e analisar a compatibilidade com a demanda da DPEES, estabelecendo critérios
objetivos de avaliacdo, considerando que fortalece o cenario para evitar as dificuldades descritas na
justificativa da contratacdo, evitando que empresas inexperientes causem prejuizos a administracéo
publica.

JUSTIFICATIVA: Ressalte-se que a experiéncia com esse tipo de
contratacdo de servicos continuados ndo se apresenta como uma tarefa facil,
pois a Administracdo frequentemente enfrenta problemas com algumas
empresas na execucdo deste tipo de contrato. Entre esses contratempos, pode
se mencionar as interrupgdes na prestacdo de servi¢os, auséncia de pagamento

1 (Acorddo n° 744/2015-22 Camara)
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aos trabalhadores contratados, atrasos no pagamento dos beneficios, que
podem acarretar, inclusive, em necessidade de sanc¢Ges pela Administrag&o;
incapacidade da empresa manter a prestacdo de servicos ao longo do tempo
sem falhar no cumprimento das suas obrigagdes trabalhistas e previdenciarias
junto aos funcionarios, resultando em prejuizos e até possiveis encerramentos
prematuros de contratacOes, entre outros.

10.2.5. Para comprovacao sera aceito o somatdrio de atestados desde que os contratos que lhes deram
origem tenham sido executados de forma concomitante.

10.2.6. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

10.2.7. Caso seja necessario para uma melhor analise técnica, a licitante devera disponibilizar todas as
informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados solicitados.

10.2.8. Declaragdo de conhecimento do local e condigdes em que o servico deverd ser prestado, na forma
do Anexo Il deste TR, em caso de ndo apresentacdo da declaracdo, serd entendido o aceite das

condicdes.

10.2.9. Declaracéo do licitante de que, no decorrer da execucdo do objeto contratual, disponibilizara, no
Estado do Espirito Santo, as instalagfes, equipamentos e pessoal técnico especializado, essenciais ao
eficiente cumprimento do contrato;

10.3. Quialificacédo Técnico — Operacional

10.3.1. Declaragéo de que o licitante possui ou instalara escritorio na regido da Grande Vitoria do Estado
Espirito Santo, com pessoal qualificado e em quantidade suficiente para gerir o Contrato, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do Contrato.

JUSTIFICATIVA: Justifico que a exigéncia de escritério na Regido
Metropolitana é necessaria face a tratativa de diversas situagbes, que
necessitam preferencialmente de atendimento presencial, junto aos
funcionarios e aos gestores como: atendimento aos funcionarios contratados,
envio de documentacdo, recebimento de documentacdo, dirimir problemas
quanto a substituicdo de funcionarios em caso de faltas; dirimir problemas
quanto os auxilios obrigatdrios a serem recebidos (transporte e alimentacéo) e
demais atividades correlatas. Concluindo assim, que o tratamento presencial
possibilita melhor gestao e seguridade de cumprimento pleno e satisfatorio dos
servigos contratados.
10.4. Quialificacéo juridica:
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10.4.1. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

10.4.2. Inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou agéncia;
10.4.2.1. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da
consolidacéo respectiva;

10.5. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

10.5.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
10.5.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;
10.5.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
10.5.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;
10.5.5. prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
10.5.6. prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
10.5.6.1. caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda Estadual do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

10.6. Qualificacdo Econdmico Financeira
10.6.1. Para fins de qualificagdo econémico-financeira, as licitantes deverdo comprovar:

10.6.1.1. Balanc¢o Patrimonial e Demonstragcdes Contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios,
na forma da Lei, ja exigiveis, certificado por contabilista registrado no Conselho Regional
de Contabilidade competente, contendo termo de abertura, encerramento e registro no érgao
competente, extraidos do livro diario.

10.6.1.2. Patriménio liquido de, no minimo, 1% (um por cento) do valor estimado da
contratacdo para o periodo de 12 (doze) meses, nos termos do art. 69 da Lei n°® 14.133 de
2021.
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10.6.1.3. Somente serdo habilitados os licitantes que apresentarem no Balango Patrimonial
os indices de liquidez iguais ou maior que 1,00 (um), nos dois ultimos exercicios financeiros.

11. DA ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATAGAO

O valor estimado da contratacdo para 24 (vinte e quatro) meses é de R$ 19.993.645,20, conforme apurado em
Estudo Técnico Preliminar em seu item 6.

A pesquisa final de precos mercadoldgica serd realizada pelo Setor de Compras, com vistas ao ajuste do preco,
que serdo disponibilizados para efeito de divulgacdo em Edital como critério de julgamento das propostas.

12. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

Os recursos destinados a execucao deste objeto correrdo a conta 06.901/06.101.03.092.0065.2357, natureza
da despesa 3.3.90.37.01 prevista no orcamento do DPES.

1.3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Estabelecer critérios rigorosos a fim de recrutar e selecionar os profissionais que serdo alocados
para a prestacdo dos servicos;

b) Empregar pessoal habilitado para a execugdo dos servigos, observando a qualificagdo minima
exigida, bem assim a carga horéria da categoria profissional de acordo com a legislacao vigente;

c) Fornecer uniforme e cracha de identificacéo a todos os seus funcionarios, para que 0s mesmos sejam
diferenciados dos funcionarios desta Defensoria Publica;

d) Possuir registro presenca por meio eletrénico (ponto eletrénico) em todos os postos de
trabalho, visando desta forma melhor controle de entrada e saida dos colaboradores
terceirizados.

e) Indicar a Contratante 0 nome de seu preposto, para a resolucdo de problemas e manter
entendimentos e receber comunicagdes ou transmiti-las a Fiscalizacdo do presente objeto;

f) Zelar para que seus funcionarios:

e Sejam pontuais e apresentem-se sempre devidamente uniformizados;

e Porte, na altura do peito, cracha de identificacdo da empresa contratada;

e Cumpram rigorosamente o horario de servico;

e Apresentem-se de posse dos acessorios necessarios ao bom desempenho do trabalho;

¢ Nao abandonem o servico sem antes transferi-los para seus substitutos;

e Ao deixarem 0 posto, passem 0 servico para seu substituto indicando as ocorréncias registradas
durante o servigo, bem como as providéncias tomadas pela empresa contratada para soluciona-
los, passando-Ihe as orientagGes recebidas da contratada;

e Ndo utilizem equipamentos e materiais estranhos as atividades exigidas para os servi¢os que
deverdo ser desenvolvidos;
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9)

h)

i)

1)

K)

e Tenham cuidado com todo o patriménio do CONTRATANTE eventualmente colocado a sua
disposicédo para o desempenho dos servicos;

o Utilizem os aparelhos telefénicos existentes nos postos de servicos somente nos casos em que 0
servico exigir, fazendo comunicagdo com a contratada sempre que necessario;

¢ Mantenham em perfeita organizacdo os locais de prestacao de servigo;

¢ Nao permanegam em grupos, conversando com pessoas estranhas aos servicos que devem ser
desempenhados;

e Mantenham sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse da Contratante ou de terceiros de que tomar conhecimento em
razdo da execucdo do objeto deste contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

e Somente entrem em areas privativas em caso de emergéncia/urgéncia, ou quando devidamente
autorizado;

e Se comportem com urbanidade e educacdo, tratando a todos com respeito, atendendo ao publico
e aos servidores desta Defensoria Publica com atengéo e presteza;

o Relatem ao representante da empresa toda e qualquer irregularidade, efetuando o registro no
Livro de Ocorréncia préprio, indicando todas as informagdes necessarias ao esclarecimento dos
fatos.

A empresa devera comunicar ao Fiscal do Contrato toda e qualquer irregularidade registrada no Livro
de Ocorréncias do posto de servigo;

A Empresa instruira os seus funcionarios quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas.

Entregar a esta Defensoria Publica no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da assinatura do contrato,
fichas individuais de identificacdo dos funcionarios, contendo foto, nome completo, data de
nascimento, filiagdo, tipo sangiiineo/fator Rh, nimero da Cédula de Identidade, CPF, endereco e
telefone para contato, caso haja, comprovacdo de formacao especifica do profissional;

Entregar a esta Defensoria Publica os recibos de entrega de uniformes, firmados pelos seus
funcionérios, para os devidos registro e controle.

Providenciar a substituicdo, em até 24 (vinte e quatro) horas apds a notificacdo da Contratante, de
qualquer funcionario responsavel pela execucdo dos servicos contratados, que, a critério desta
Defensoria Publica, demonstre conduta nociva ou incompativel com o local onde esta sendo prestado
0 servigo ou incapacidade técnica para executar 0s servigos, sendo vedado o seu retorno para cobertura
de faltas, licengas, dispensas, suspensao ou férias de outros funcionarios.

Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus funcionarios na execucdo dos servicos
contratados, substituindo, quando necessario, no prazo maximo de 02 (duas) horas, o funcionério
impedido por qualquer motivo, sob pena de Glosa na fatura, além das penalidades previstas em Normas.

m) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias ao atendimento dos seus

n)
0)

funcionarios, acidentados ou com mal subito, por meio de seus supervisores;

Devera possuir quadro de pessoal suficiente para todas as coberturas dos servigos, ou seja, reserva
técnica de pessoal capacitado, treinado.

Planejar as férias de seus funcionarios de forma que néo afete o fluxo da prestacdo dos servicos.
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p) Informar imediatamente a fiscalizacdo do contrato qualquer alteracdo no quadro de empregados.

g) Cumprir e fazer cumprir todas as Normas Regulamentadoras relativas a Seguranca e Medicina do
Trabalho.

r) Identificar todos os materiais/equipamentos de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos
com similares de propriedade desta Defensoria Publica.

s) Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado a Defensoria Pablica e a terceiros, pela execucao
inadequada dos servicos.

t) Arcar com os danos causados por seus funcionérios as dependéncias, moveis, utensilios, veiculos e
outros da Defensoria Publica.

u) Né&o transferir a outrem, no todo ou em parte, 0s servicos a que se obriga.

v) Realizar, as suas expensas, 0s cursos de reciclagem de seus funcionarios, devendo a empresa prever
em sua proposta valor que cubra esta exigéncia.

w) Os treinamentos deverdo ser comprovados 8 CONTRATANTE, por meio de certificados, relatorios
das empresas especializadas no treinamento ou outros meios que comprovem indiscutivelmente sua
realizacéo.

X) Fornecer a Defensoria Pablica, juntamente com as faturas mensais, a relagdo de empregados, folha de
pagamento, dos contracheques e comprovante do cumprimento de suas obrigacdes fiscais, trabalhistas,
previdenciarias, comerciais e patronais, todas através de certiddes validas e de acordo com o Decreto
n°. 1938-R de 16 de outubro de 2007.

y) Arcar com o pagamento de quaisquer multas, indeniza¢des ou despesas impostas a Defensoria Publica
por autoridade competente, em decorréncia da inobservancia por parte da Contratada quer seja via sua
prépria administracdo ou seus funcionarios, dos postulados legais vigentes de &mbito Federal, Estadual
ou Municipal.

z) Responsabilizar-se por todos 0s encargos previdenciarios e obriga¢des sociais previstos na legislacdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-la na época propria.

aa) Efetuar o pagamento de seguros, garantias, encargos fiscais e sociais, bem assim quaisquer despesas
diretas e/ou indiretas relacionadas com a execucéao do contrato.

bb) O salario pago aos funcionarios devera obedecer com o disposto no respectivo Acordo, Convencao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

cc)Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, independente do pagamento da nota
fiscal/fatura, os salarios de seus funcionarios, bem como recolher, no prazo legal, 0s encargos sociais
devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas.

dd) Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas a prestacao
dos servicos, originalmente ou vinculada por prevencao, conexdo ou continéncia.

ee)Encaminhar a Defensoria Publica, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a escala de férias de
seus funcionérios do periodo subsequente.

ff) Conceder férias coletivas, quando solicitado pela Defensoria Publica, no periodo de recesso do
judiciario, sem custos a Contratante.

gg) Né&o permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades durante o horario em que
estiverem prestando o servigo.

hh) Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo e qualificagcdo exigidas.
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ii) Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucéo dos servicos pelos
funcionérios; e comande, coordene e controle a execucao dos servigos contratados.

ji) A empresa contratada deverd manter sede, filial ou escritério na Regido da Grande Vitéria (Vitéria,

Vila Velha, Viana, Serra ou Cariacica), com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer

demanda da Administracdo, bem como realizar todos o0s procedimentos pertinentes a selecéo,

treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios;

kk) A contratada deverd comprovar, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do

contrato, o cumprimento desta obrigacao.

Il) A Contratada ndo podera de forma algum quarterizar os servigos contratados;

14. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a) Exercer afiscalizagéo dos servicos por servidores especialmente designados para esse fim, na forma
prevista na Lei em vigéncia, procedendo ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou
glosas que se fizerem necessarias, exigindo o cumprimento de todos 0s compromissos assumidos
pela contratada, de acordo com as clausulas contratuais, seus anexos e 0s termos de sua proposta,
sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e
comunicando & mesma as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte dela;

b) Efetuar o pagamento dos servicos prestados nas condicdes estabelecidas no contrato;

c) Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos executados em desacordo com as respectivas
especificagoes;

Notificar & Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas nos
servigos prestados, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias

15.  DAS SANCOES

15.1. Comete infragdo administrativa a CONTRATADA que cometer quaisquer das infraces
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
15.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
15.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
15.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
15.1.4. Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;
15.1.5. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
15.1.6. N&o celebrar o contrato ou néo entregar a documentagéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
15.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;
15.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugdo do contrato;
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15.1.9. Fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;
15.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
15.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicBes de participacdo, quanto ao enguadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances;
15.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
15.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
15.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢oes:
15.2.1. Adverténcia pela falta do subitem 15.1.1 deste Termo de Referéncia, quando néo se justificar
a imposicgdo de penalidade mais grave;
15.2.2. Multa, calculada na forma do edital, com base no total do valor da contratacéo realizada de
forma direta e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infra¢cfes administrativas previstas no item
15.1 deste Termo de Referéncia, no percentual de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) até 10%
(dez por cento), na hipotese de cometimento das infraces previstas nos itens 15.1.1 a 15.1.7 e de até
30% (trinta por cento), se cometidas infragbes previstas nos itens 15.1.8 a 15.1.12;
15.2.2.1. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA;
15.2.2.2. A multa pode ser aplicada isoladamente ou juntamente com as penalidades definidas
nos itens 15.2.1, 15.2.3 e 15.2.4.
15.2.3. Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a san¢éo, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos, nos casos dos subitens
15.1.2 a 15.1.7 deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;
15.2.4. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impediréd o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, nos casos dos subitens 15.1.8 a 9.1.12,
deste Termo de Referéncia;

15.3. Na aplicacéo das sancGes serdo considerados:
15.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
15.3.2.  As peculiaridades do caso concreto;
15.3.3.  As circunstancias agravantes ou atenuantes;
15.3.4.  Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
15.3.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle;

15.4. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo 8 CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente;
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15.5. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o rito procedimental
previsto no Capitulo | do Titulo IV da Lei 14.133/2021 — Das Infracdes e San¢bes Administrativas.

16. DA GARANTIA CONTRATUAL

16.1. Sera exigida garantia de 5% (cinco por cento) do valor méximo contratual, conforme art. 98,
da Lei 14.133/21, podendo o licitante vencedor optar dentre as modalidades constantes no art. 96 da mesma
lei.

17. DOS RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

17.1. O presente Termo de Referéncia é de responsabilidade e elaboracdo do setor de contratos da
Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo, por meio do servidor abaixo subscrito.

Setor responsavel pela confec¢do do TR: Setor de Contratos

Lucas Alexandre Silva de Paula
Responsavel pelo TR
Assessor Técnico
Matricula: 6449020-1
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ANEXO | - MODELO DE TERMO DE VISTORIA

PREGAO N° 010/2024
(Processo Administrativo n°® 00006474)

ATESTADO DE VISITATECNICA (VISTORIA)

Pelo presente instrumento, a
empresa , inscrita no
CNPJ n° , para fins de participacdo do processo licitatorio

acima identificado, certifica que realizou a visita técnica para conhecimento da

infraestrutura institucional, local de realizagcdo dos servicos objeto do referido Processo.

Vitoria, em de de 2024.

PESSOA JURIDICA
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DECLARAGCAO DE CIENCIA INTEGRAL DAS CONDIGCOES PARA REALIZAGCAO DO
_ SERVICO
(EMPRESAS QUE NAO DESEJAM REALIZAR VISTORIA)

Pelo presente instrumento, a empresa a Empresa ,

através de seu representante Legal CPF

, declara ter conhecimento da infraestrutura institucional em sua

totalidade, tendo ciéncia das condices para realizacdo dos servicos objeto do referido Processo.

Vit6ria, em de de 2024.

PESSOA JURIDICA
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ANEXO Il - PLANILHA DE FORMAGCAO DE CUSTOS

PLANILHA BASICA DE CUSTOS

Local da Prestacio dos Servicos: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — DP/ES

POSTO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servico xzaoilda Quantidade
VALOR REAJUSTADO POSTO 01

Salario base R$ -
Adicional de periculosidade R$ ;
Intervalo Intrajornada R$ -
Adicional noturno R$ -
Hora noturna adicional R$ -
Adicional de hora extra

REFLEXO DSR (LEI 605/49) R$ -
REMUNERACAO R$ -
111 - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

GRUPO A % (R$)

Previdéncia Social (INSS) R$ -
SESI/SESC R$ -
SENAI/SENAC R$ -
INCRA R$ _
Salario Educagdo R$ -
FGTS R$ -
Seguro Acidente de Trabalho / SAT / INSS R$ -
SEBRAE R$ ]
TOTAL - GRUPO A R$ -
GRUPO B % (R$)

Férias + 1/3 Constitucional R$ -
Auxilio Doenca R$ -
Licenca Maternidade/Paternidade R$ -
Faltas Legais R$ -
Acidente de Trabalho R$ -
Aviso Previo Trabalhado R$ -
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13° Salario R$ -
TOTAL - GRUPO B R$ -
GRUPO C % (R$)

Aviso Prévio Indenizado R$ -
Indenizacdo Adicional R$ -
Indenizacdo (rescisdes s/ justa causa) R$ -
TOTAL - GRUPO C R$ -
GRUPO D % (R$)

Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B R$ -
TOTAL - GRUPO D R$ -
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS R$ -
IV - INSUMOS

Uniforme R$ -
Plano de saude R$ -
Plano Odontologico R$ -
Auxilio alimentacéo R$

Vale Transporte

Vale Transporte - Custeio pelo empregado

Seguro de vida R$ -
Cesta basica R$ -
Auxilio Alimentacédo / Refeigdo s/ férias R$ -
TOTAL - INSUMOS R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERAQAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS R$ -
V - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS % (R$)

Despesas Administrativas/Operacionais R$ -
Lucratividade R$ -
TOTAL - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS R$ -
VI - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO % (R$)

ISSQN ou ISS R$ -
COFINS R$ -
PIS R$ -
TOTAL - TRIBUTAQAO SOBRE O FATURAMENTO R$

PRECO TOTAL UNITARIO R$
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PLANILHA BASICA DE CUSTOS

Local da Prestacio dos Servicos: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — DP/ES

POSTO: ATENDENTE

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servico ﬁgzﬁda Quantidade
VALOR REAJUSTADO POSTO 01

Salario base R$ -
Adicional de periculosidade R$ -
Intervalo Intrajornada R$ -
Adicional noturno R$ -
Hora noturna adicional R$ -
Adicional de hora extra

REFLEXO DSR (LEI 605/49) R$ -
REMUNERACAQO R$ -
111 - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

GRUPO A % (R$)

Previdéncia Social (INSS) R$ -
SESI/SESC R$ -
SENAI/SENAC R$ -
INCRA R$ -
Salério Educacao R$ -
FGTS R$ -
Seguro Acidente de Trabalho / SAT / INSS R$ -
SEBRAE R$ -
TOTAL - GRUPO A R$ -
GRUPO B % (R$)

Férias + 1/3 Constitucional R$ -
Auxilio Doenca R$ -
Licenca Maternidade/Paternidade R$ -
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Faltas Legais R$ -
Acidente de Trabalho R$ -
Aviso Prévio Trabalhado R$ -
13° Salério R$ -
TOTAL - GRUPO B R$ -
GRUPO C % (R$)

Aviso Prévio Indenizado R$ -
Indenizacdo Adicional R$ -
Indenizacdo (rescisdes s/ justa causa) R$ -
TOTAL - GRUPO C R$ -
GRUPO D % (R$)

Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B R$ -
TOTAL - GRUPO D R$ -
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS R$ -
IV - INSUMOS

Uniforme R$ -
Plano de saude R$ -
Plano Odontologico R$ -
Auxilio alimentacdo R$

Vale Transporte

Vale Transporte - Custeio pelo empregado

Seguro de vida R$ -
Cesta basica R$ -
Auxilio Alimentacéo / Refeicdo s/ férias R$ -
TOTAL - INSUMOS R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS R$ -
V - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS % (R$)

Despesas Administrativas/Operacionais R$ -
Lucratividade R$ -
TOTAL - BONIFICA(;AO E OUTRAS DESPESAS R$ -
VI - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO % (R$)

ISSQN ou ISS R$ -
COFINS R$ -
PIS R$ -
TOTAL - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO R$
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PRECO TOTAL UNITARIO R$

PLANILHA BASICA DE CUSTOS

Local da Prestacio dos Servicos: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — DP/ES

POSTO: ALMOXARIFE

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servico Eg:ﬁaa Quantidade
VALOR REAJUSTADO POSTO 01

Salario base R$ -
Adicional de periculosidade R$ ;
Intervalo Intrajornada R$ -
Adicional noturno R$ -
Hora noturna adicional R$ -
Adicional de hora extra

REFLEXO DSR (LEI 605/49) R$ -
REMUNERACAO R$ -
111 - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

GRUPO A % (R$)

Previdéncia Social (INSS) R$ -
SESI/SESC R$ -
SENAI/SENAC R$ -
INCRA R$ -
Salario Educagdo R$ -
FGTS R$ -
Seguro Acidente de Trabalho / SAT / INSS R$ -
SEBRAE R$ _
TOTAL - GRUPO A R$ -
GRUPO B % (R$)

Férias + 1/3 Constitucional R$ -
Auxilio Doenca R$ -
Licenca Maternidade/Paternidade R$ -
Faltas Legais R$ -
Acidente de Trabalho R$ -
Aviso Prévio Trabalhado R$ -

Pagina 41 de 85
Pragca Manoel Silvino Monjardim, 54 — Centro — Vitdria/ES
CEP: 29.010-520 — Tel: (27) 3198-3300
Site: www.defensoria.es.def.br




A
=c}

DEFENSQRIA PUBLICA
DO ESPIRITO SANTO

D P E S DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

13° Salario R$ -
TOTAL - GRUPO B R$ -
GRUPO C % (R$)

Aviso Prévio Indenizado R$ -
Indenizacdo Adicional R$ -
Indenizacdo (rescisdes s/ justa causa) R$ -
TOTAL - GRUPO C R$ -
GRUPO D % (R$)

Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B R$ -
TOTAL - GRUPO D R$ -
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS R$ -
IV - INSUMOS

Uniforme R$ -
Plano de saude R$ -
Plano Odontologico R$ -
Auxilio alimentacéo R$

Vale Transporte

Vale Transporte - Custeio pelo empregado

Seguro de vida R$ -
Cesta basica R$ -
Auxilio Alimentacédo / Refeigdo s/ férias R$ -
TOTAL - INSUMOS R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERAQAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS R$ -
V - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS % (R$)

Despesas Administrativas/Operacionais R$ -
Lucratividade R$ -
TOTAL - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS R$ -
VI - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO % (R$)

ISSQN ou ISS R$ -
COFINS R$ -
PIS R$ -
TOTAL - TRIBUTAQAO SOBRE O FATURAMENTO R$

PRECO TOTAL UNITARIO R$
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ANEXO Il - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1 DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

Trata-se da contratacdo de empresa para prestacdo, de forma continua, de servicos de assistente
administrativo, atendente e almoxarife, com dedicacdo de méo de obra exclusiva, para o desempenho regular
de atividades materiais, acessorias e complementares da Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo.

Além da justificativa constante do DFD, importante esclarecer que a Defensoria Publica do Estado do Espirito
Santo ndo possui, em seu plano de cargos, categorias funcionais inerentes para atender as demandas dos
servicos constantes neste Estudo Preliminar, que serdo elencados em tdpico especifico. Destaca-se que 0s
servicos a serem contratados se destinam a realizacdo de atividades auxiliares, instrumentais ou acessorias
aos assuntos que constituem a area de competéncia da entidade, necessarios ao bom funcionamento da
Defensoria Publica e ndo inerentes as atribuicdes de cargos de seu quadro de servidores

Atualmente, os servigcos sdo prestados por meio do Contrato n.° 008/2022, todavia conforme consta da
justificativa a empresa contratada ndo esta cumprindo de forma satisfatéria o contrato, tendo sido instaurado
inclusive procedimento para possivel penalizagdo, tombado sob o0 n® 6429/2024, considerando os atrasos de
salarios, que demonstram desta forma possivel faléncia, o que prejudicaria 0 andamento da Defensoria
Publica, tendo em vista também a imprescindibilidade e essencialidade desses servi¢os, com o intuito de
evitar descontinuidade na prestacdo, esta contratacdo, bem como a instauracdo de novo procedimento
licitatorio, fazem-se necessarias.

Importa registrar que o servico a ser contratado é de execucao continua, tendo em vista que sua paralisacdo,
acaso ocorra, acarretara incalculavel prejuizo ao bom andamento das atividades da Defensoria, para que haja
solucédo de continuidade em prover as unidades administrativas com postos de trabalho visando a prestacdo
de servigos nas areas meio.

2 DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTAS ANUAL

A presente contratagdo encontra-se prevista no Plano Anual de Contrata¢Ges para 2024 conforme inciso Il do
§ 1° do art. 18 da Lei 14.133/21, disponivel no Portal da Transparéncia da Defensoria publica, localizado no
sitio eletrénico constante do rodapé do presente ETP.

A contratacdo pretendida tem consonancia com o planejamento estratégico desta Instituicdo, uma vez que
consta na sua programacéo or¢amentéria e financeira anual, considerando ainda a renovagdo do contrato que
ja era prevista.

3 DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os servigos deverdo ser prestados por empresa devidamente regulamentada e autorizada pelos 6rgdos
competentes, em conformidade com a legislacdo vigente, e, além disso, deverdo ser contratados em regime
de médo de obra exclusiva, a fim de atender as demandas da Defensoria Publica, de acordo com o quantitativo
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determinado, ndo sendo a Defensoria Publica obrigada a contratar todo o quantitativo.

Além do constante nas demais clausulas deste documento, a futura CONTRATADA devera:

e Demonstrar possuir as condi¢Ges necessarias para a execugdo dos servicos objeto desta contratacao;

e Comprovar que j& executou objeto compativel com o que sera licitado, mediante a comprovacao de
experiéncia minima de 2 (dois) anos;

e Comprovar que atende aos requisitos minimos de habilitacdo econdmico-financeira, juridica e técnica
conforme legislagdo, bem como manter-se habilitada durante toda a execugéo dos servicos;

O que se pretende com a apresentacdo dos atestados de capacidade técnica por tal periodo, é comprovar a
experiéncia da empresa na prestacdo dos servicos, o que se constitui ponto chave para assegurar que o critério
objetivo de julgamento das propostas seja efetivamente observado pelo 6rgéo licitante, visando resguardar o
interesse publico em contratar empresa apta, dotada de experiéncia no servico objeto do contrato.

Entende-se que a exigéncia de que a empresa concorrente ja atue no mercado com pelo menos 2 (dois) anos
de experiéncia na prestacdo de apoio administrativo fortalece o cenario para evitar as dificuldades descritas,
evitando a contratacdo de empresas inexperientes, situacdo que pode estar atrelada a fragilidade dos critérios
adotados no edital licitatorio.

Ressalte-se que a experiéncia com esse tipo de contratacdo de servi¢os continuados ndo se apresenta como
uma tarefa facil, pois a Administracdo frequentemente enfrenta problemas com algumas empresas na
execucdo deste tipo de contrato, o que inclusive gerou a confecgdo do DFD de f. 3.

Entre esses contratempos, pode se mencionar as interrupg¢fes na prestacao de servigos, auséncia de pagamento
aos trabalhadores contratados, atrasos no pagamento dos beneficios, que podem acarretar, inclusive, em
necessidade de san¢des pela Administracdo; incapacidade da empresa manter a prestacao de servigos ao longo
do tempo sem falhar no cumprimento das suas obrigacdes trabalhistas e previdenciarias junto aos
funcionarios, resultando em prejuizos e até possiveis encerramentos prematuros de contratacfes, entre outros.

Destaca-se que a temporalidade tratada ndo restringe o carater competitivo do certame, pois se propde a
selecionar um segmento de empresas com maior experiéncia na gestdo de mao de obra, com capacidade de
recrutar e manter pessoal capacitado e honrar os compromissos fiscais, trabalhistas e previdenciarios.

Destaca-se que 0 § 5°, art. 67 da Lei n°® 14.133/2021, autoriza expressamente a Administracdo a exigir da
licitante a comprovagao de que j& executou servigos similares ao objeto da licitagcdo, em prazo com o que estéa
sendo licitado.

De acordo com os artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021 os contratos para prestacéo de servicos continuados
poderdo ter vigéncia de até 10 (dez) anos, respeitada a vigéncia maxima decenal. Nesse sentido, justifica-se
que a exigéncia relativa a prazo possa ser feita até o limite das prorrogacdes.
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Existem situacfes em que as exigéncias tém fundamental importancia para resguardar o interesse publico e
uma correta contratacdo. No ramo pertinente a esta licitacdo, a habilidade exigida recai sobre a gestao de
pessoas. A Lei permite a prorroga¢do com vistas a obtencdo de precos e condi¢fes, mais vantajosas a
Administracdo e nesse contexto que quanto maior o prazo de exigéncias dos contratos maior é a seguranga
das empresas para ofertar seus precos e condi¢cOes de execucéo.

Nesse sentido, a exigéncia de experiéncia minima de 2 (dois) anos é compativel com o 8 5° do art. 67 da Lei
n° 14.133/2021, observado que as exigéncias de capacidade técnica devem se limitar a garantir a execucdo do
contrato, obra ou servico. Assim sendo, verifica-se a possibilidade de tal exigéncia considerando as
contratacdes em ambito federal e estadual j& existentes.

Além do prazo assinalado, a contratada devera comprovar que que ja executou contrato (S) com um minimo
de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados.

3.1. LOCAIS DE PRESTACAO DE SERVICOS

Os locais descritos abaixo dizem respeito as localidades em que atualmente possuem possibilidade de
contratacdo de servigos perante ao objeto deste projeto. Ressalva-se que, sob nenhuma circunstancia, a
discriminacdo abaixo pressupde ou resulta em limitacdo no que tange as localidades, sendo plenamente
possivel que a Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo disponha de demais localidades que se fagam
necessarias a criagdo de novos postos de trabalho e ainda excluséo de localidades descritas abaixo.

e ALEGRE

e VITORIA

e ARACRUZ
e BOM JESUS

e CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
e CARIACICA

e COLATINA

e GUARAPARI

e ITAPEMIRIM

e LINHARES

e MARATAIZES

e NOVA VENECIA
e SAO GABRIEL

e SAO MATEUS

e SERRA

e VIANA

e VILA VELHA.

3.2. DEFINICAO DOS POSTOS:

Pagina 45 de 85
Pragca Manoel Silvino Monjardim, 54 — Centro — Vitdria/ES
CEP: 29.010-520 — Tel: (27) 3198-3300
Site: www.defensoria.es.def.br



A
=c}

D P E S DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DEFENSQRIA PUBLICA

00

ESPIRITO SANTO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Atribuicoes:

a) Executar servicos gerais de apoio administrativo;

b) Receber, enviar e controlar o recebimento de processos e documentos;

c) Realizar os trabalhos de classifica¢do e arquivo de papéis e documentos;

d) Operar equipamentos tipicos de escritério, incluindo microcomputadores, telefones, fac - simile,
fotocopiadoras, fragmentadoras de papel e outros;

e) Organizar agenda de atendimentos/reunides;

f) Controlar e agendar servicos de reparos e manutencdo de equipamentos;

g) Acompanhar e gerir sistemas de chamados;

h) Acompanhar e gerir sistemas de atendimento da Defensoria;

i) Fazer atendimento ao publico;

j) Digitar textos, confeccionar planilhas de controle;

k) Elaborar, transcrever, conferir e/ou formatar relatdrios, planilhas, memorandos, oficios e demais
correspondéncias, de acordo com os dados fornecidos pelas chefias e autoridades;

I) Acompanhar, registrar e divulgar a publicacdo de atos normativos, bem como sua validade,
relacionados a rea de atuag&o;

m) Dar suporte em sistemas eletrénicos utilizados pela Defensoria Publica

n) Acessar, pesquisar e acompanhar o andamento de processos por meio de sistemas eletrénicos;

o) Digitalizar e indexar documentos;

p) Prestar informagdes sobre procedimentos e rotinas operacionais diversas, quando solicitado;

q) Zelar pelas condi¢cBes de maquinas, instalagdes e dependéncias, colocadas & sua disposicao,
observando seu estado de conservagdo e uso, bem como solicitar, se necessario, seu reparo,
manutengdo ou limpeza;

r) Atender usuarios e visitantes;

s) Executar outras tarefas correlatas, de acordo com a necessidade,

t) Atender chamados telefénicos internos e externos;

u) Numerar e controlar documentos;

v) Realizar a entrega externa de correspondéncias e documentos;

w) Efetuar levantamentos diversos, quando solicitado;

X) Apoiar na execugéo das atividades da unidade;

y) Organizar arquivos, sob supervisdo;

z) Realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou prestacdo de informacfes basicas em assuntos

relacionados a atividade fim da Defensoria Publica;

aa) Autuar e protocolar processos e documentos;
bb) Digitar, organizar, conferir, entregar, receber, registrar, distribuir e controlar a movimentagédo de

documentos e/ou bens patrimoniais;

cc) Prestar informacges sobre tramitacdo e andamento de processos e documentos;
dd) Prestar assisténcia as autoridades e chefias, relacionadas as atividades de apoio necessaria ao

desempenho de suas fungdes;
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ee) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do trabalho.

Qualificacédo Profissional:

a)
b)
c)
d)

Ensino Médio Completo;

Conhecimento de Informatica;

Fluéncia na comunicacdo verbal e escrita;
Experiéncia anterior de no minimo 06 (seis) meses

ATENDENTE

Atribuic6es:

a)

b)
c)
d)
€)

p)
q)
r

Atender, orientar e encaminhar o publico que estiver demandando do atendimento da Defensoria
Publica Estadual, em especial, aqueles gque estejam buscando demanda do atendimento direito dos
servidores do quadro da Instituicéo;

Informar ao publico sobre os servigos prestados pela Instituigao;

Informar quanto a localizacéo de pessoas, salas e dependéncias da Defensoria Publica;

Notificar a seguranga sobre a presenca de pessoas com atitudes suspeitas;

Conferir documentos de identificagdo dos visitantes de modo a controlar a entrada e a saida de
pessoas e de materiais;

Organizar agenda de atendimentos/reunifes nos sistemas da Defensoria Publica;

Controlar e agendar servicos de reparos e manutencéo de equipamentos;

Acompanhar e gerir sistemas de chamados;

Fazer atendimento ao publico;

Efetuar ligagdes telefdnicas quando solicitado;

Atender chamadas telefonicas internas e externas;

Receber, anotar e transmitir recados e mensagens;

Fornecer informacdes genéricas, de acordo com as orientacOes recebidas ao assumir o servico;
Identificar e cadastrar visitantes, utilizando-se de sistema convencional de controle de acesso as
dependéncias da Defensoria Publica;

Cumprir rigorosamente os procedimentos estabelecidos nas normas de acesso e nas rotinas
especificas do servico de recepcao;

Receber, de forma educada e prestativa, 0s visitantes e/ou assistidos;

Preparar correspondéncias e documentos para despachar;

Comunicar imediatamente ao responsavel designado pela CONTRATANTE para fiscalizar e
acompanhar a execucdo contratual qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional,
para que sejam adotadas as providéncias necessarias;

Operar equipamentos tipicos de escritério, incluindo microcomputadores, telefones, fac-simile,
fotocopiadoras, fragmentadoras de papel e outros;

Autuar e protocolar processos e documentos;

Manter o ambiente de trabalho propicio para que os servicos se realizem com perfeicdo, atendidas
todas as condigdes e especificagdes basicas estabelecidas para o cargo de recepcionista;
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v) Exercer outras atividades administrativas basicas e comuns do cargo;

Qualificacédo Profissional:
a) Ensino Médio Completo;
b) Conhecimento de Informaética;
d) Experiéncia anterior de no minimo 06 (seis) meses

ALMOXARIFE

Atribuicfes:

a) Recepcionar os materiais entregues pelos fornecedores, conferindo as notas fiscais com os pedidos,
verificando quantidades, qualidade e especificacdes;

b) Organizar a estocagem dos materiais, de forma a preservar a sua integridade fisica e condi¢Ges de
uso, de acordo com as caracteristicas de cada material, bem como para facilitar a sua localizagdo e
manuseio;

¢) Manter controles dos estoques, através de registros apropriados, anotando todas as entradas e saidas,
visando a facilitar a reposicéo e elaboracéo dos inventarios;

d) Solicitar reposicao dos materiais, conforme necessario, de acordo com as normas de manutencao de
niveis minimos de estoque;

e) Elaborar inventario, quando solicitado, visando a comparacdo com os dados dos registros;

f) Separar materiais para devolugdo, encaminhando a documentacéo para os procedimentos necessarios;

g) Atender as solicitagdes dos usuarios, fornecendo em tempo habil os materiais e pecas solicitadas;

h) Acompanhar e atender pedidos realizados via chamado;

i) Realizar a confecgdo de relatorios mensais de entradas e saidas;

j) Se responsabilizar pela guarda e segurancas dos estoques de consumo permanente;

k) Manter o almoxarifado limpo e organizado;

Qualificacdo Profissional:
a) Ensino Médio Completo;
b) Conhecimento de Informatica;
c) Experiéncia anterior de no minimo 06 (seis) meses

3.3. PERFIL EXIGIDO PARA TODOS OS POSTOS

a) Responsabilidade; Polidez; Discricao e Boa apresentacao;

b) Proatividade;

c) Capacidade de trabalho em equipe;

d) Dinamismo e Iniciativa para o desempenho das atribui¢bes demandadas;
e) Autodominio;

f) Senso de organizacgéo;

g) Fluéncia e facilidade de comunicagéo;

h) Aptiddo para atendimento ao publico;
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i) Capacitacdo para o desenvolvimento das atividades;

j) Sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

k) Capacidade de comunicar-se com desenvoltura e cordialidade;

1) Postura compativel as atividades que sdo desenvolvidas no ambito da CONTRATANTE;

m) Zelo pela seguranga, limpeza e conservacao dos equipamentos e instalagdes;

n) Cumprimento de todas as normas e determinacdes legais emanadas do Fiscal do Contrato;

0) Abster-se da execucao de atividades alheias aos objetivos do contrato;

p) Educagdo, urbanidade, presteza, fineza e atencdo no trato de todos os servidores da
CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas;

Para a execucdo de todos os servigos demandados, sdo necessarios profissionais com habilidades e requisitos
especificos e, para tal, observou-se a Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) do Ministério do Trabalho
e Emprego para obtencdo do enquadramento dessas habilidades e para auxiliar na descricdo das
especificagdes.

3.4. DA PESQUISA DE SALARIOS

Para fins de afericdo do servigo e efeito de pagamento, a especificacdo do prego por posto de trabalho permite
uma melhor avaliagdo da execugao do contrato, uma vez que hé estabelecida uma unidade de medida.

Considerando o nivel de complexidade, a importancia dos servigos a serem executados e o perfil profissional
almejado para a realizagdo dos servigos com eficiéncia pela forga de trabalho que seré alocada, os salarios a
serem pagos aos profissionais que irdo prestar os servigos foram fixados tendo por base o seguinte:

Pesquisa na Classificacdo Brasileira de Ocupacbes — CBO, do Ministério do Trabalho e Emprego, foram
estimadas as categorias profissionais que desempenham atividades analogas as requeridas neste Estudo
Técnico Preliminar, no intuito de balizar a estimativa dos valores dos postos de trabalho e, assim, garantir a
condicdo de isonomia na confeccéo das propostas pelas licitantes participantes do certame licitatorio;

Utilizagdo da CCT registrada no MTE n° ES000118/2024, Convengdo utilizada atualmente no contrato
vigente. Pesquisa em editais de outros 6rgdos da Administragdo Publica, com a finalidade de verificar os
valores dos salarios praticados em contratos similares.

Neste tocante, cumpre esclarecer que o contato atual, tem com base salarial, conforme informado no paragrafo
anterior a CCT ES000118/2024 (SINDILIMPE), prevendo os seguintes salarios:

CATEGORIA CBO SALARIO BRUTO
Assistente Administrativo 4110-10 R$ 1.913,82
Atendente 4221-05 R$ 1.913,82
Almoxarife 4141-05 R$ 1.786,19
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Com o intuito de proporcionar condi¢bes para a realizacdo dos servicos com eficiéncia, bem como a
motivacao da forca de trabalho que seré alocada, o que certamente influird na produtividade e na qualidade
dos servicos prestados, bem como diminuira a rotatividade de colaboradores, e levando-se em consideracao
ainda a impossibilidade de estipulacdo de CCT, conforme entendimento do TCU a respeito do (Acérdao
1.097/2019-Plenério e Acordao 1207/2024 — Plenério), optou-se por manter os valores, sendo vedado a
aplicacdo de salario base menor do que o constante no quadro abaixo.

CATEGORIA CBO SALARIO BRUTO
Assistente Administrativo 4110-10 R$ 1.913,82
Atendente 4221-05 R$ 1.913,82
Almoxarife 4141-05 R$ 1.786,19

Cumpre esclarecer que a legislagdo vigente permite o estabelecimento de valores, além de outros beneficios
de natureza social considerados essenciais a dignidade do trabalhador (plano de sautde, plano odontolégico e
alimentagdo) vedando somente a indicacdo de Convencdo a ser seguida, cabendo a cada licitante utilizar a
CCT de preponderancia de sua atividade, sendo que os reajustes salariais serdo realizados com base nos
indices apresentados na CCT utilizada, que devera constar da Planilha de Composicéo de Custos.

Os saléarios dos profissionais ndo poderao ser inferiores aos estabelecidos acima. Necessario salientar que a
utilizacao de valores salariais, em contratos vigentes, com valores superiores (em caso de prever na CCT) aos
valores constantes das Convengdes Coletivas de Trabalho (CCT), visa preservar a dignidade do trabalho, criar
condigdes propicias a eficiente realizacdo do servico e proporcionar uma remuneragdo compativel com o
perfil exigido, o que certamente influira na motivacao, produtividade e na qualidade dos servicos prestados.

Importante salientar que os reajustes salariais e os demais beneficios deverdo respeitar as Convencgoes
Coletivas de Trabalho firmadas entre os sindicatos da categoria profissional da atividade preponderante da
empresa ganhadora.

Acrescenta-se o fato de que a utilizagdo da CCT nesta contratacdo objetiva estabelecer um pardmetro para as
despesas obrigatérias (alimentacdo, transporte, plano de salde e odontolégico seguros e outros), como
também, servir como parédmetro legal para futuras repactuacdes e reajustes salariais.

Quanto aos demais beneficios, além do salario, devera ser observado concedido pela empresa contratada a
todos os colaboradores:

BENEFICIO

Plano de Salde
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Plano odontol6gico
Ticket Alimentacao/Refeicdo

Quanto ao plano de saude e plano odontol6gico, ndo podera haver cobranca aos colaboradores (titulares) do
plano.

Quanto ao valor de ticket alimentacdo/refeicdo, deverd ser utilizado o calculo de 22 (vinte e dois) dias,
resguardados os descontos por auséncias previstas na CLT.

Entende-se, assim, que este estudo esta alinhado aos temos do Ac6rdao n° 614 /2008 — Plenario, do Tribunal
de Contas da Unido:

"Na contratacdo de méo de obra terceirizada pela Administracdo Publica, ha
que se considerar dois aspectos: a obrigatoriedade de adocao dos pisos salariais
definidos em pactos laborais e a possibilidade de serem estipulados valores
minimos de remuneracdo com base em pesquisas de mercado calcadas em
dados fidedignos obtidos junto a associacdes e sindicatos de cada categoria
profissional e com base em informagdes divulgados por outros 6rgéos
publicos. (...) Em cada caso concreto é que se podera aferir se essa fixacdo de
pisos salariais nas licitacdes de execucdo indireta de servigos pagos por
disponibilidade ou baseados na locacéo de postos de trabalho configura-se na
melhor solucdo para resguardar o interesse publico".

3.5. DO CONTROLE DE PONTO

Para o controle de registro de ponto, a contratada devera fornecer e instalar nas dependéncias dos Nucleos de
Atendimento da Defensoria Publica, onde tiver colaborador da contratada, 1 (um) Reldgio de Controle de
Ponto Biométrico (impressdo digital), sendo tal item obrigatério, devendo constar tal custo da planilha de
composicao de custos, caso os licitantes participantes entendam a necessidade.

O sistema de controle de frequéncia devera registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
dos empregados dos postos de trabalho, bem como as demais ocorréncias, mantendo um controle rigoroso
para a nao realizacdo de banco de horas, que caso ocorra, ndo podera tal custo ser repassado a contratante,
considerando ser de obrigatoriedade da empresa contratada o controle da carga horaria de seus colaboradores.

3.6. DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada didria de trabalho para todos os postos, sera de 8 horas didrias de sequnda a sexta-feira.
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Os horéarios de trabalho poderdo ser alterados pela Defensoria Publica, de acordo com a conveniéncia
administrativa do Orgdo, sem necessidade de aditamento ao contrato de trabalho, desde que ndo haja
acréscimos a jornada normal de trabalho semanal (40 horas).

3.7. DA VISITA TECNICA

A visita devera ser realizada, no horario das 12 as 17 horas, até o Gltimo dia util anterior a data fixada para a
abertura da sesséo publica, mediante prévio agendamento junto a Sede da CONTRATANTE, por meio do
telefone (27) 3198-3300, ramal 70140 ou diretamente no Edificio Sede, situado na Praca Manoel Silvino
Monjardim, 54, Centro, Vitéria/ES, CEP: 29010-520;

A visita devera ser realizada por profissional qualificado e habilitado da interessada e sera acompanhada por
representante do CONTRATANTE. A Declaracdo de Vistoria da visita técnica efetuada, que devera ter sido
preferencialmente elaborada com antecedéncia pelo licitante, em conformidade com o modelo constante do
ANEXO (MODELO ANEXO), sera assinada por servidor do Setor de Licitacdo/DPES;

A licitante que optar pela ndo realizacdo da visita técnica, vindo a ser a vencedora, ndo podera alegar, como
justificativa para se eximir das obrigac6es assumidas, o desconhecimento dos locais da realizacdo do servico
e suas peculiaridades, ficando estabelecido que caso ndo haja a declaracdo da licitante, em sua Proposta
Comercial, de que conhece as condices locais para a execucdo do objeto, serd interpretado como suprida a
visita técnica.

3.8. DESCRICAO E DISPONIBILIZACAO DOS UNIFORMES

A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde inicio da execugdo dos servigos, uniformes
NOVOS, submetendo-os previamente a aprovacao do Fiscal da CONTRATANTE;

Caso a CONTRATADA ndo possua estoque, estes deverdo ser providenciados no prazo maximo de 60
(sessenta) dias;

Apos a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA dever substitui-los todos por novos, de 06 (seis)
em 06 (seis) meses, independentemente do estado em que se encontrem;

A CONTRATADA também deverd substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes,
independente do prazo estabelecido acima, sem qualquer custo adicional paraa CONTRATANTE ou mesmo
para os empregados;

Em hipotese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e materiais deverao ser repassados aos
seus empregados;

Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados da CONTRATADA, mediante recibo em relagéo
nominal, cuja cOpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao Fiscal da
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CONTRATANTE;

As empregadas da CONTRATADA que sejam gestantes deverdo ser fornecidos uniformes apropriados,
substituindo-o0s sempre que necessario;

3.9. PARA OS POSTOS DO ITEM 1 e 2, exceto almoxarife

DESCRICAO DAS PECAS QUANTITATIVO
MASCULINA

CAMISA SOCIAL - MANGA CURTA 02
CAMISA SOCIAL — MANGA LONGA 02
CALCA SOCIAL 02
CINTO 01
MEIAS (PARES) 02
SAPATO SOCIAL PRETO 01

DESCRICAO DAS PECAS FEMININA QUANTITATIVO
CAMISA SOCIAL - MANGA CURTA 02
CAMISA SOCIAL — MANGA LONGA 02
CALCA SOCIAL OU SAIA COR PRETA 02
MEIAS (PARES) 02
SAPATO SCARPIN OU CHANNEL - PRETO 01

*Cor da camisa a definir.

3.10. DESCRICAO PARA OS POSTOS — ALMOXARIFE

DESCRICAO DAS PECAS QUANTITATIVO
MASCULINA
CAMISA EM MALHA FRIA MANGA CURTA 04
CAMISA EM MALHA FRIA MANGA LONGA 04
CALCA JEANS 02
CINTO 01
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MEIAS (PARES) 02
BOTINA 01
*Cor da camisa a definir.

DESCRICAO DAS PECAS FEMININA QUANTITATIVO
CAMISA EM MALHA FRIA MANGA CURTA 04
CAMISA EM MALHA FRIA MANGA LONGA 04
CALCA JEANS 02
CINTO 01
MEIAS (PARES) 02
BOTINA 01

*Cor da camisa a definir.
OBS1: Os uniformes fornecidos deverao seguir o constante abaixo:

Camisa social de manga longa ou curta: em Fustdo, cor a definir, 100% Algodao de primeira qualidade,
gramatura: 175g9/m2, +-10%, 208g/m — linear +- 5%.

Calca social: em tecido gabardine 97% poliéster e 3% elastano, cor preta, gramatura 265 g/m?
Camisa malha fria: Tecido Malha PV; Composicao: 67% Poliéster e 33% Viscose, Gramatura: 175.

Calcga Jeans: Jeans profissional de primeira qualidade, pré-encolhido, lavado, amaciado e que ndo desbote;
Composicao: 78% Algodao, 02% Elastano e 20% Poliéster.

OBS.: EM TODOS OS UNIFORMES DEVERAO SER UTILIZADOS MATERIA PRIMA DE
PRIMEIRA QUALIDADE.

OBS 2: O item botas de borracha sera entregue na quantidade de 01 (um) par ao ano, respeitando-se as
demais normas acerca da qualidade dos materiais, substituicdo em caso de defeitos ou desgastes,
independente do prazo estabelecido, e vedacdo de repasse de custos do material aos funcionarios.

3.11. DOS PROFFISSINAIS A SEREM CONTRATADOS

mm) Estabelecer critérios rigorosos a fim de recrutar e selecionar os profissionais que serdo
alocados para a prestacdo dos servigos.

nn) Empregar pessoal habilitado para a execugdo dos servicos, observando a qualificacdo minima
exigida, bem assim a carga horaria da categoria profissional de acordo com a legislacéo vigente;

00) A contratante deverd fornecer uniforme e cracha de identificacdo a todos os seus funcionarios, para
que os mesmos sejam diferenciados dos funcionarios desta Defensoria Publica.
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pp) Indicar ao CONTRATANTE o nome de seu preposto, nos termos da Lei federal n® 14.133/2021, para
a resolucdo de problemas e manter entendimentos e receber comunicagfes ou transmiti-las a
Fiscalizacdo do presente objeto;

qq) Zelar para que seus funcionarios:

Sejam pontuais e apresentem-se sempre devidamente uniformizados;

Porte, na altura do peito, cracha de identificacdo da empresa contratada;

Cumpram rigorosamente o horario de servico;

Apresentem-se de posse dos acessorios necessarios ao bom desempenho do trabalho;

N&o abandonem o servico sem antes transferi-los para seus substitutos;

Ao deixarem o posto, passem o servico para seu substituto indicando as ocorréncias registradas
durante o servico, bem como as providéncias tomadas pela empresa contratada para soluciona-
los, passando-lhe as orientacdes recebidas da contratada;

N&o utilizem equipamentos e materiais estranhos as atividades exigidas para os servi¢os que
deverao ser desenvolvidos;

Tenham cuidado com todo o patrimdnio do CONTRATANTE eventualmente colocado a sua
disposicéo para o0 desempenho dos servicos;

Utilizem os aparelhos telefénicos existentes nos postos de servigos somente nos casos em que 0
servigo exigir, fazendo comunicagdo com a contratada sempre que necessario;

Mantenham em perfeita organizacédo os locais de prestacdo de servigo;

N&o permanegam em grupos, conversando com pessoas estranhas aos servigos que devem ser
desempenhados;

Mantenham sigilo sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento
em razdo da execugdo do objeto deste contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido;
Somente entrem em areas privativas em caso de emergéncia/urgéncia, ou quando devidamente
autorizado;

Se comportem com urbanidade e educacdo, tratando a todos com respeito, atendendo ao publico
e aos servidores desta Defensoria Publica com atencgdo e presteza;

Relatem ao representante da empresa toda e qualquer irregularidade, efetuando o registro no
Livro de Ocorréncia proprio, indicando todas as informacdes necessarias ao esclarecimento dos
fatos;

rr)A empresa devera comunicar ao Fiscal do Contrato toda e qualquer irregularidade registrada no Livro
de Ocorréncias do posto de servigo;

ss) A Empresa instruird os seus funcionarios quanto a necessidade de acatar as orientaces da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas.

tt) Entregar a esta Defensoria PUblica no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da assinatura do contrato,
fichas individuais de identificacdo dos funcionarios, contendo foto, nome completo, data de
nascimento, filiacdo, tipo sanguineo/fator Rh, nimero da Cédula de ldentidade, CPF, endereco e
telefone para contato, caso haja, comprovacdo de formacao especifica do profissional;

uu) Entregar a esta Defensoria Publica os recibos de entrega de uniformes, firmados pelos seus
funcionarios, para os devidos registro e controle.
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vv) Providenciar a substituicdo, em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s a notificacdo da Contratante, de
qualquer funcionario responsavel pela execucdo dos servicos contratados, que, a critério desta
Defensoria Publica, demonstre conduta nociva ou incompativel com o local onde esta sendo prestado
0 Servico ou incapacidade técnica para executar os servicgos, sendo vedado o seu retorno para cobertura
de faltas, licengas, dispensas, suspensao ou férias de outros funcionarios.

ww) Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus funcionarios na execuc¢do dos servicos
contratados, substituindo, quando necessario, no prazo maximo de 02 (duas) horas, o funcionério
impedido por qualquer motivo, sob pena de Glosa na fatura, além das penalidades previstas em Normas.

xX) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
funcionérios, acidentados ou com mal subito, por meio de seus supervisores;

yy) Devera possuir quadro de pessoal suficiente para todas as coberturas dos servigos, ou seja, reserva
técnica de pessoal capacitado, treinado.

zz)Planejar as férias de seus funcionarios de forma que néo afete o fluxo da prestacao dos servicos;

aaa) Informar imediatamente & fiscalizac&o do contrato qualquer alteracdo no quadro de empregados.

bbb) Cumprir e fazer cumprir todas as Normas Regulamentadoras relativas a Seguranca e
Medicina do Trabalho.

cce) ldentificar todos os materiais/equipamentos de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos
com similares de propriedade desta Defensoria Publica.

ddd) Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado a Defensoria Plblica e a terceiros, pela
execucdo inadequada dos servicos.

eee) Arcar com os danos causados por seus funcionarios as dependéncias, méveis, utensilios, veiculos e
outros da Defensoria Publica.

fff) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, 0s servicos a que se obriga.

099) Realizar, as suas expensas, 0s cursos de reciclagem de seus funcionarios, devendo a empresa prever
em sua proposta valor que cubra esta exigéncia.

hhh) Os treinamentos deverdo ser comprovados a CONTRATANTE, por meio de certificados,
relatorios das empresas especializadas no treinamento ou outros meios que comprovem
indiscutivelmente sua realizacéo.

iii) Arcar com o pagamento de quaisquer multas, indenizag¢fes ou despesas impostas a Defensoria Publica
por autoridade competente, em decorréncia da inobservancia por parte da Contratada quer seja via sua
prépria administracdo ou seus funcionarios, dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual
ou Municipal.

jiJ) Responsabilizar-se por todos 0s encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacao
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-la na época prépria.

kkk) Efetuar o pagamento de seguros, garantias, encargos fiscais e sociais, bem assim quaisquer
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas com a execu¢do do contrato.

Ill) Pagar, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao vencido, independente do pagamento da nota
fiscal/fatura, os salarios de seus funcionarios, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais
devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas.

mmm) Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas a
prestacdo dos servicos, originalmente ou vinculada por prevengdo, conexao ou continéncia.
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nnn) Conceder férias coletivas aos colaboradores que prestam servi¢os na Defensoria Publica,
quando solicitado, no periodo de recesso do judiciario, sem custos para a Defensoria;

000) Encaminhar a Defensoria Publica, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a escala de férias de
seus funcionarios do periodo subsequente.

ppPpP) Nao permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades durante o horario
em que estiverem prestando o servico.
qqq) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condic@es de habilitacdo e qualificacio exigidas.
rrr) Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela
fiscalizag@o do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucao dos servicos pelos
funcionarios; e comande, coordene e controle a execugdo dos servi¢os contratados.
sss) A empresa contratada deverd manter sede, filial ou escritério na Regido da Grande Vitéria (Vitoria,
Vila Velha, Viana, Serra ou Cariacica), com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da Administragdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢éo, treinamento,
admissédo e demissao dos funcionarios;

4 DA (S) ESTIMATIVAS DA(S) QUANTIDADE(S)

Para levantamento dos quantitativos, tomou-se por base o praticado atualmente pela Defensoria Publica,
considerando que atende perfeitamente as demandas, estando tais quantitativos previstos no DFD f. 3.

5 DO LEVANTAMENTO DE MERCADO

N&o se vislumbra no momento outro meio eficaz para a prestagdo dos servicos de assistente administrativo,
atendente e almoxarife, se ndo por meio da terceirizagdo de mao-de-obra, por pessoal devidamente treinado
e apto ao servigo.

Este é um modelo que ja esta inserido no ambito da Defensoria Publica desde o ano de 2013, e que tem se
mostrado bastante eficaz no que diz respeito a melhor execugdo e maior produtividade, em virtude de os
profissionais que ocupam os postos previstos em contrato estarem presentes nas dependéncias do 6rgéo, sendo
alocados em cada unidade, o que facilita 0 conhecimento e o desenvolvimento nas atividades que o setor
necessita.

6 DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

Quanto a estimativa do valor de contratagdo, a lei em vigéncia (14.133/2021) prevé em seu art. 23, alguns
métodos e opcles, dentre eles a utilizacdo de tabelas referenciais, 0 que no entendimento deste subscritor,
melhor se aplica ao caso concreto da contratagdo, considerando a possibilidade de participagédo de diversas
empresas, que utilizara diversas ccts, ndo cabendo desta forma estipulacdo de valores por meio de consulta,
gerando desta forma maior tranquilidade quanto aos valores que seréo posteriormente apurados pelo setor de
compras para formacdo da média.
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Destaca-se que o Sistema de Precos Referenciais visa disponibilizar, periodicamente, tabelas e planilhas de
precos que reflitam os precos de produtos e servicos praticados no mercado. Tais instrumentos, pesquisados
pela Fundacdo Getdlio Vargas (FGV), sao a base referencial nas licitacfes, dispensas e inexigibilidades para
compra de materiais e contratacdo de servicos, sendo desnecessarias novas consultas ao mercado. Dentre
outros beneficios, o Sistema oferece ao Governo do Espirito Santo e aos Municipios e aos 6rgdos vinculados
Transparéncia na gestdo do gasto publico:

e Agilidade e eficiéncia nos processos de aquisicdo e contratacéo;
o Uniformizacdo dos precos pagos por produtos e Sservicos;
o Informacdo acessivel a cidaddos e mercado

Com isso, conforme tabela abaixo seguem valores estimativos:

TABELA ESTIMATIVA - VALOR REFERENCIAL GOVERNO ES

VALOR VALOR
POSTO QUANTIDADE UNITARIO MENSAL TOTAL 24 MESES
ASS. ADM 60 R$ 5.110,85 R$ 306.651,00 R$ 73.596.240,00
ATENDENTE 100 R$ 5.110,85 R$511.085,00 | R$ 122.660.400,00
ALMOXARIFE 3 R$ 5.110,85 R$ 15.332,55 R$ 3.679.812,00

VALOR MAXIMO CONTRATUAL 24 MESES: R$ 199.936.452,00

6.1. DA JUSTIFICATIVA PARA UTILIZACAO DE VALOR REFERENCIAL PARA O POSTO DE
ALMOXARIFE

Quanto a utilizacdo de tabela referencial para estimativa do valor do posto de almoxarife, destaca-se que o
cargo de referido também realiza apoio administrativo, considerando as atividades realizadas que ndo séo
somente recebimento e organizacdo de mercadorias, considerando ainda o apoio prestado nas entradas e
saidas de notas fiscais e demais atividades administrativas.

Importante ainda esclarecer que o valor real serd apurado em cotacdo especifica, a ser realizada pelo setor de
compras.

7 DA DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

A descri¢do da solucdo como um todo, abrange a prestacéo de servicos de assistente administrativo, atendente
e almoxarife, dando suporte a Defensoria Publica e seus nucleos de atendimento nas atividades desenvolvidas
pela Instituicdo. Serdo executados mediante contratagdo de postos de trabalho jornada de 40 horas semanais
diurna, sendo a atividade exercida nos nucleos de atendimento da Defensoria Publica, em todo o Estado do
Espirito Santo
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A CONTRATADA deverd manter permanentemente os Postos de trabalho nos periodos indicados, nas
dependéncias da CONTRANTE com jornada de 40 horas semanais diurna definidas em contrato.

Assim, levando em consideracdo o fato de que tais servicos podem ser contratados pela Administracdo
Publica mediante terceirizacdo, a contratacdo dos servicos de assistente administrativo, atendente e
almoxarife prestados por empresa privada especializada nos servigos de, tendo as atividades desenvolvidas
por pessoal devidamente qualificado, alocados nas dependéncias em local devidamente preparados para o
desenvolvimento das atividades. Sendo a solugéo de mercado que melhor atende ao Orgao.

8 DA JUSTIFICATIVA DE PARCELAMENTO

A contratacdo deve ser adjudicada a um Unico prestador de servicos tendo em vista a eficiéncia técnico-
operacional. Isso porque deve haver coesdo entre os prestadores de servico, sem falar na padronizacdo de
uniformes e outras questdes de ordem administrativa.

9 DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A presente contratacdo busca a continuidade dos servicos que ja vem sendo executado.

10 DAS PROVIDENCIAS ANTERIORES A CELEBRAGCAO DO CONTRATO

Para esta contratacdo de servicos continuados a Defensoria Publica do Espirito Santo j& possui a adequagao
necessaria do ambiente para a perfeita execucdo do objeto, visto que a presente contratacdo visa a
continuidade dos servigos ja prestados.

11 DAS CONTRATACOES CORRELATAS

N&o se verifica contratages correlatas nem interdependentes para a viabilidade e contratagdo desta demanda.

12 DOS IMPACTOS AMBIENTAIS

As medidas que buscam a reducado de possiveis impactos ambientais, em decorréncia da prestagdo do servigo
objeto desta contratagdo, encontram-se elencadas abaixo:

Os servicos deverdo ser executados em conformidade com as orientacBes e normas voltadas para a
sustentabilidade ambiental, em especial as contidas no art. 6° da Instru¢cdo Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de
19 de janeiro de 2010 e no Decreto n° 7.746/2012, da Casa Civil, da Presidéncia da Republica, no que couber.

Deverdo ser observadas, também, durante a execucao dos servigos, as orientaces dos programas de préaticas
sustentaveis, se houver, principalmente quanto a confeccdo de uniformes.

13 DA VIABILIDADE DE CONTRATACAO
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Trata-se de servico continuo, de realizacdo de atividades essenciais para o 6rgao, justificando-se pela prépria
natureza dos servicos contratados, que visam propiciar as condi¢fes minimas de trabalho aos servidores em
suas atividades.

Este subscritor, registra que a contratacdo é viavel do ponto de vista administrativo, negocial e econémico,
desde gue sejam adotadas as premissas e conclusfes descritas neste documento.

Com base nos motivos expostos, a contratacdo é vidvel e indispenséavel para os fins almejados e declarados
neste estudo.

Setor responsavel pela confec¢do do ETP: Setor de Contratos

Lucas Alexandre Silva de Paula
Responsavel pelo ETP
Assessor Técnico
Matricula: 6449020-1
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ANEXO 111 - MODELO DE APRESENTAGCAO DE PROPOSTA
A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO PREGAO n.° 010/2024

LICITANTE: ... XXX....
CNPJ:... XX...

Pela presente, formulamos Proposta Comercial para fornecimento dos produtos supracitados, de acordo com
todas as condigdes do PREGAO ELETRONICO N.° 010/2024 e seus anexos, conforme segue:

GRUPO UNICO

~ VALOR
ITEM DESCRICAO QUANT UNITARIO VALOR TOTAL
01 Assistente Administrativo — 8h diarias 60 R$5.894,43 R$ 353.665,80
02 | Atendente — 8h diarias 100 R$ 5.946,65 R$ 594.665,00
03 | Almoxarife — 8h diarias 3 R$ 5.625,41 R$ 16.876,20
TOTAL MENSAL: RS 965.207,00 (NOVECENTOS E SESSENTA E CINCO MIL DUZENTOS E SETE REAIS)

Cidade, xx de xxx de xXxxx.

..EMPRESA...
Nome do Representante

Instrucdes de preenchimento:

1) Alicitante devera informar os precos por item, total do item e total global da proposta, seguindo
a numeragao constante no edital.

2) Os valores unitarios e totais deverao ser grafados somente até os centavos. A proposta de pre¢os
devera estar datada e assinada.
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ANEXO IV — MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS
PLANILHA BASICA DE CUSTOS

Local da Prestacdo dos Servicos: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — DP/ES

POSTO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servico xzaoilda Quantidade
VALOR REAJUSTADO POSTO 01

Salario base R$ -
Adicional de periculosidade R$ ;
Intervalo Intrajornada R$ -
Adicional noturno R$ -
Hora noturna adicional R$ -
Adicional de hora extra

REFLEXO DSR (LEI 605/49) R$ -
REMUNERACAO R$ -
111 - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

GRUPO A % (R$)

Previdéncia Social (INSS) R$ -
SESI/SESC R$ -
SENAI/SENAC R$ -
INCRA R$ _
Salario Educagéo R$ -
FGTS R$ -
Seguro Acidente de Trabalho / SAT / INSS R$ -
SEBRAE R$ ]
TOTAL - GRUPO A R$ -
GRUPO B % (R$)

Férias + 1/3 Constitucional R$ -
Auxilio Doenca R$ -
Licenca Maternidade/Paternidade R$ -
Faltas Legais R$ -
Acidente de Trabalho R$ -
Aviso Prévio Trabalhado R$ -
13° Salario R$ -
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TOTAL - GRUPO B R$ -
GRUPO C % (R$)

Aviso Prévio Indenizado R$ -
Indenizacdo Adicional R$ -
Indenizag&o (rescisdes s/ justa causa) R$ -
TOTAL - GRUPO C R$ -
GRUPO D % (R$)

Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B R$ -
TOTAL - GRUPO D R$ -
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS R$ -
IV - INSUMOS

Uniforme R$ -
Plano de saude R$ -
Plano Odontologico R$ -
Auxilio alimentacdo R$

Vale Transporte

Vale Transporte - Custeio pelo empregado

Seguro de vida R$ -
Cesta basica R$ -
Auxilio Alimentacéo / Refeicdo s/ férias R$ -
TOTAL - INSUMOS R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS R$ -
V - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS % (R$)

Despesas Administrativas/Operacionais R$ -
Lucratividade R$ -
TOTAL - BONIFICAQAO E OUTRAS DESPESAS R$ -
VI - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO % (R$)

ISSQN ou ISS R$ -
COFINS R$ -
PIS R$ -
TOTAL - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO R$

PRECO TOTAL UNITARIO R$

Pragca Manoel Silvino Monjardim, 54 — Centro — Vitdria/ES

CEP: 29.010-520 — Tel: (27) 3198-3300
Site: www.defensoria.es.def.br

Pagina 63 de 85




A
=c}

DEFENSQRIA PUBLICA
DO ESPIRITO SANTO

D P E S DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PLANILHA BASICA DE CUSTOS

Local da Prestacdo dos Servicos: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — DP/ES

POSTO: ATENDENTE

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servico ﬁgzﬁda Quantidade
VALOR REAJUSTADO POSTO 01

Salario base R$ -
Adicional de periculosidade R$ }
Intervalo Intrajornada R$ -
Adicional noturno R$ -
Hora noturna adicional R$ -
Adicional de hora extra

REFLEXO DSR (LEI 605/49) R$ -
REMUNERACAQO R$ -
I11 - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

GRUPO A % (R$)

Previdéncia Social (INSS) R$ -
SESI/SESC R$ -
SENAI/SENAC R$ -
INCRA R$ -
Salario Educagdo R$ -
FGTS R$ -
Seguro Acidente de Trabalho / SAT / INSS R$ -
SEBRAE R$ -
TOTAL - GRUPO A R$ -
GRUPO B % (R$)

Férias + 1/3 Constitucional R$ -
Auxilio Doenca R$ -
Licenca Maternidade/Paternidade R$ -
Faltas Legais R$ -
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Acidente de Trabalho R$ -
Aviso Prévio Trabalhado R$ -
13° Salario R$ -
TOTAL - GRUPO B R$ -
GRUPO C % (R$)

Aviso Prévio Indenizado R$ -
Indenizacdo Adicional R$ -
Indenizag&o (rescisdes s/ justa causa) R$ -
TOTAL - GRUPO C R$ -
GRUPO D % (R$)

Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B R$ -
TOTAL - GRUPO D R$ -
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS R$ -
IV - INSUMOS

Uniforme R$ -
Plano de saude R$ -
Plano Odontologico R$ -
Auxilio alimentacéo R$

Vale Transporte

Vale Transporte - Custeio pelo empregado

Seguro de vida R$ -
Cesta basica R$ -
Auxilio Alimentacédo / Refeigdo s/ férias R$ -
TOTAL - INSUMOS R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERAQAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS R$ -
V - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS % (R$)

Despesas Administrativas/Operacionais R$ -
Lucratividade R$ -
TOTAL - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS R$ -
VI - TRIBUTA(;AO SOBRE O FATURAMENTO % (R$)

ISSON ou ISS R$ -
COFINS R$ -
PIS R$ -
TOTAL - TRIBUTAQAO SOBRE O FATURAMENTO R$
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| R$

PLANILHA BASICA DE CUSTOS

Local da Prestacdo dos Servicos: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — DP/ES

POSTO: ALMOXARIFE

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servico xzaoilda Quantidade
VALOR REAJUSTADO POSTO 01

Salario base R$ -
Adicional de periculosidade R$ -
Intervalo Intrajornada R$ -
Adicional noturno R$ -
Hora noturna adicional R$ -
Adicional de hora extra

REFLEXO DSR (LEI 605/49) R$ -
REMUNERACAO R$ -
111 - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

GRUPO A % (R$)

Previdéncia Social (INSS) R$ -
SESI/SESC R$ -
SENAI/SENAC R$ -
INCRA R$ _
Salario Educagéo R$ -
FGTS R$ -
Seguro Acidente de Trabalho / SAT / INSS R$ -
SEBRAE R$ i
TOTAL - GRUPO A R$ -
GRUPO B % (R$)
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Férias + 1/3 Constitucional R$ -
Auxilio Doenga R$ -
Licenca Maternidade/Paternidade R$ -
Faltas Legais R$ -
Acidente de Trabalho R$ -
Aviso Prévio Trabalhado R$ -
13° Salario R$ -
TOTAL - GRUPO B R$ -
GRUPO C % (R$)

Aviso Prévio Indenizado R$ -
Indenizacdo Adicional R$ -
Indenizagdo (rescisdes s/ justa causa) R$ -
TOTAL - GRUPO C R$ -
GRUPO D % (R$)

Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B R$ -
TOTAL - GRUPO D R$ -
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS R$ -
IV - INSUMOS

Uniforme R$ -
Plano de saude R$ -
Plano Odontologico R$ -
Auxilio alimentacéo R$

Vale Transporte

Vale Transporte - Custeio pelo empregado

Seguro de vida R$ -
Cesta basica R$ -
Auxilio Alimentacéo / Refeicdo s/ férias R$ -
TOTAL - INSUMOS R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERAQAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS R$ -
V - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS % (R$)

Despesas Administrativas/Operacionais R$ -
Lucratividade R$ -
TOTAL - BONIFICA(;AO E OUTRAS DESPESAS R$ -
VI - TRIBUTA(;AO SOBRE O FATURAMENTO % (R$)

ISSON ou ISS R$ -
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COFINS R$
PIS R$
TOTAL - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO R$
PRECO TOTAL UNITARIO R$
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ANEXO V - DADOS COMPLEMENTARES DO LICITANTE

IDENTIFICACAO DO CERTAME
Pregéo Eletronico: Data de abertura:
. XX....[202X L XX XX XXX X

DADOS DA LICITANTE

Nome da empresa: CNPJ: Endereco:
XXXX...... XXXX...... XXXX......

CEP: Telefone: [Telefone: E-mail:
XXXX...... XXXX...... XXX X XXXX......

DADOS BANCARIOS
Banco: IAgéncia: Conta: Tipo de Conta:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL PARA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome: CPF: RG/6rgéo emissor:
XXXX...... XXXX...... XXXX......
Instrumento de Outorga de Poderes: Telefone: [Telefone:
XXXX...... XXXX...... XXXX......

CERTIFICACAO DIGITAL
O representante legal assinara o contrato possui certificacéo digital ICP Brasil? () Sim () Néo
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ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO N.° 6474
PREGAO N ....ccocovcinne
ID CIDADES N.° ...ccccceuennene

CONTRATO N.o XXX/20XX

TERMO DE CONTRATO QUE QUE ENTRE SI
CELEBRAM A DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO E A EMPRESA
.......................... , para prestacdo de servigos terceirizados
de assistente administrativo, atendente e almoxarife.

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, adiante denominada
CONTRATANTE, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob 0 n.° 00.671.513.0001-24, com
sede a Pragca Manoel Silvino Monjardim, 54, Centro, Vitoria/ES, CEP 29010-520, representada legalmente
por seu Defensor Publico-Geral, .........cccccoeivnnne. ,, brasileiro, com enderego profissional na Praca Manoel
Silvino Monjardim, 54, Centro, Vitéria/ES, CEP 29010-520, € a EMPresa ........cccccccevveveveennenn. ,, adiante
denominada CONTRATADA, pessoa juridica de direito privado, inscritano CNPJsobon.® ...........c.ccccevnee :
CcoOm Sede NA ..ooooovvviieiiene, ,, neste ato representada por seu ....cargo..do..representante......................
...... NOME..DO..REPRESENTANTE...., inscrito no CPF sob o n.° .........................., € portador da cedula
de identidade n.% ..o, : ajustam o0 presente CONTRATO nos termos da Le| n.0 14.133/2021 e
Decreto Estadual n.° 5.545-R/2023 e demais legislagGes aplicaveis, de acordo com o que consta nos autos do
processo administrativo acima identificado e mediante as clausulas e condi¢fes a seguir enunciadas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Instrumento de Contrato tem por objeto a contratacado de pessoa juridica para prestacao
de servicos terceirizados de assistente administrativo, atendente e almoxarife.

2. DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

2.1. Integram este Contrato, como partes indissocidveis e independentemente de transcri¢do, 0s
documentos e instrucBes que compdem o Processo n.° 6474, o Termo de Referéncia, o Estudo Técnico
Preliminar o Edital de Licitacdo e a Proposta Comercial da CONTRATADA, ficando, porém, ressalvadas
como ndo transcritas as condicBes nela estipuladas que contrariem as disposicGes deste Instrumento.

3. DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 24 (vinte e quatro) meses e tera inicioem ... de .................
de ....., podendo ser prorrogado por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n.° 14.133/2021.
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3.2. O respectivo instrumento devera ser publicado no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP,
conforme disposto no art. 94, da Lei 14.133/2021.

4. DA EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

4.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim cOmo 0S prazos e
condicdes de conclusao, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia.

5. DO PRECO

5.1. O valor total mensal da contratacdo € de R$ ................. (.....por extenso.....), perfazendo o valor total
de R$ ..o (.....por extenso.....), conforme detalhamento constante no Anexo | deste Termo de
Contrato.

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto desta
contratacao

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contrato dependerdo
dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

6.1.  As despesas decorrentes da execucdo deste Contrato correrdo a conta da Programa de Trabalho:
........ , Natureza da Despesa: ..........., Fonte: ..........., do orgamento do Defensoria Publica do Estado do
Espirito Santo.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera realizado, mediante o fornecimento a DPES de nota fiscal ou fatura, juntamente
com a comprovacdo da regularidade fiscal exigidos pelo art. 68 da Lei n.° 14.133/2021.

7.2. O prazo para pagamento a0 CONTRATADO e demais condicOes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia.

8. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

8.1. O reequilibrio econémico e financeiro, em qualquer de suas espécies, em especial o reajuste e a
repactuacdo, observara, conforme a natureza do objeto contratual, as regras previstas nos arts. 45 a 53 do
Decreto Estadual n.° 5545-R/2023 e na Lei Federal n.° 14.133/2021, inclusive quanto a rendncia irretratavel
por auséncia de requerimento formal durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacéo (art. 46,
8 2°, do Decreto);

8.2. Os precos contratados séo fixos, somente podendo ser repactuados/reajustados para a manutengéo do
equilibrio econdmico-financeiro ap6s o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

8.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao/reajuste sera contado:
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8.3.1. Para os custos relativos & médo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional, a
repactuacdo observara a data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo
de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

8.3.2. Para os custos decorrentes do mercado: o reajuste serd a partir da data da apresentacao da
proposta, em ....... de ..o de ..........

8.4. Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano seré contado a partir
da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

8.4.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente do momento de sua implementag&o.

8.5. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como 0s
decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos.

8.6. Quando a contratagcdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da méo de obra poderé ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengoes
ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

8.7. E vedada a inclusio, por ocasifo da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

8.8.  Na repactuacdo, o contratante ndo se vincularé as disposi¢des contidas em acordos, convencdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

8.9. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da médo de obra, o contratado efetuara a
comprovacdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacédo de Pregos, acompanhada da
apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

8.10. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até um més, contado da data do
fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem
repactuados, na forma do art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6° da Lei 14.133/21.

8.11. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.
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8.12.  Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuacoes
futuras.

8.13.  Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacéo a diferenca porventura existente.

8.14.  Apbs o interregno de um ano, mediante pedido do CONTRATADO, os precos iniciais poderao ser
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do indice INPC — IBGE (Indice Nacional de
Precos ao Consumidor), exclusivamente para as obrigacfes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade.

8.15.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

8.16. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara ao
contratado a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

8.17.  Nas aferic@es finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

8.18. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, ser& adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacéo entdo em vigor.
Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, sera adotado o novo indice definido para a
Administracéo Estadual na contratagdo de servi¢os semelhantes.

8.19. A rrepactuacdo e o reajuste de precos serdo formalizados por meio de Termo Aditivo.

8.20.  Os reajustes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao do
equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n°® 14.133,
de 2021.

8.21. Nos casos de pedido de manutencdo do equilibrio econémico na forma do item 8.20, o contratante
decidira sobre o pedido no prazo de 01 (um) més, a contar da conclusdo da instrugdo do requerimento,
admitida a prorrogag@o motivada por igual periodo, na forma do art. 123, §1° da Lei 14.133/21.

8.22. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporcéo inicial em relacdo ao valor contratado.

9. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1.  As obrigagdes do CONTRATANTE e da CONTRATADA constam no Termo de Referéncia, e
inclui aquelas determinadas na legislacdo, especialmente a que obriga a CONTRATADA a manter, durante
a execucdo contratual, todas as condicGes exigidas para a habilitagdo na licitacdo ou para a qualificacdo na
contratacdo direta.

10. DA GARANTIA DA EXECUCAO
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10.1. O prazo de garantia de execucdo contratual e demais condicGes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia.

10.2. Nas contratacGes de servigcos continuos com vigéncia superior a 1 (um) ano, assim como nas
subsequentes prorrogacdes, sera utilizado o valor anual do contrato para definicéo e aplicagdo dos percentuais
previstos no item 10.1.

10.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a ap6lice devera ter validade por mais 90 (noventa)
dias ap6s o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o
prémio nas datas convencionadas.

10.4. A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege
a matéria.

10.5. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados seréo
realocados em outra atividade de prestagéo de servigos, sem que ocorra a interrupc¢do do contrato de trabalho.

10.6. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovacao: a) do pagamento das respectivas verbas rescisorias; ou b) da realocacéo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacéo de servicos.

11. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa a CONTRATADA que cometer quaisquer das infragdes previstas no
art. 155 da Lei n.° 14.133/2021, quais sejam:

11.1.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

11.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;

11.1.4. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

11.1.5. Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa durante a execucéo do contrato;

11.1.6. Praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

11.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.
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11.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragfes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sances:

11.2.1. Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;

11.2.2. Multa, calculada na forma do edital, com base no total do valor da contratacdo realizada de
forma direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes administrativas previstas no item
11.1 deste Instrumento de Contrato, no percentual de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) até 10%
(dez por cento), na hip6tese de cometimento das infragdes previstas nos itens 11.1.1 a 11.1.7 e de até 30%
(trinta por cento), se cometidas infracdes previstas nos itens 11.1.8 a 11.1.12;

11.2.2.1. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas 8 CONTRATADA,;

11.2.2.2. A multa pode ser aplicada isoladamente ou juntamente com as penalidades definidas nos
itens 11.2.1, 11.2.3e 11.2.4.

11.2.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos, nos casos dos subitens
11.1.2 a 11.1.7 deste Instrumento de Contrato, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

11.2.4, Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, nos casos dos subitens 11.1.8 2 11.1.12, deste Termo
de Contrato;

11.3. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:

11.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

11.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

11.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

11.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle;

11.4. Seamultaaplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo 8 CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da
garantia prestada ou seré cobrada judicialmente;

11.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o rito procedimental previsto
no Capitulo I do Titulo IV da Lei n.° 14.133/2021.
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12. DAS ALTERACOES

12.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-d8o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n.°
14.133/2021.

12.2. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n.° 14.133/2021.

13. DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. A rescisdo do Contrato, e demais formas de extin¢do contratual, podera ocorrer nas hipoteses e
condigdes previstas nos arts. 137, 138 e 139 da Lei n° 14.133, de 2021.

13.2. Aplica-se a este Contrato a hipdtese de extin¢do prevista no art. 106, Ill, da Lei n.° 14.133/2021,
mediante justificativa da medida excepcional e prévia oitiva da Assessoria Juridica.

14. DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

14.1. Com vistas a observancia ao disposto no art. 50 e no art. 68 c/c o inciso XVI do art. 92, todos da Lei
n. 14.133/2021, bem como no art. 10, Il e XII, e art. 35, do Decreto Estadual n.° 5545-R/2023, para a
fiscalizacdo do cumprimento das obrigacfes e encargos sociais, trabalhistas e fiscais nas contratagdes
continuadas com dedicacao exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

14.1.1. O recolhimento da contribuigdo previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus
empregados, conforme disp8e o artigo 195, § 3° da Constituicdo federal, sob pena de rescisdo contratual;

14.1.2. O recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

14.1.3. O pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

14.1.4. O fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacdo, quando cabivel;

14.1.5. O pagamento do 13° salério;

14.1.6. A concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;
14.1.7. A realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
14.1.8. Eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

14.1.9. Encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislacéo;

14.1.10. O cumprimento das obriga¢des contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou sentenga

normativa em dissidio coletivo de trabalho; e
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14.1.11. O cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados
vinculados ao contrato.

14.2. Para comprovar as obrigagdes estabelecidas na clausula 14.1, respeitada a legislagdo que rege as
respectivas organizacgdes, deve-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

14.2.1. No momento em que a execugdo do contrato é iniciada deve-se:

14.2.1.1. Elaborar planilha-resumo do contrato administrativo, contendo todos os empregados
terceirizados que prestam servigos no 6rgao, divididos por contrato, com, no minimo, as seguintes
informagGes: nome completo, nimero de CPF, fungdo exercida, salario, adicionais, gratificagdes,
beneficios recebidos e sua quantidade (vale transporte, auxilio-alimentacao) e horério de trabalho;

14.2.1.2. Conferir todas as anotacfes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
dos empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado pela empresa e pelo
empregado, com atencdo especial as datas de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a
remuneracao e todas as eventuais alteracdes dos contratos de trabalho;

14.2.1.3. Conferir se 0 numero de terceirizados por fungéo coincide com o previsto no contrato
administrativo;

14.2.1.4. Certificar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo
e na convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

14.2.1.5. Consultar eventuais obrigacOes adicionais constantes na CCT para as empresas
terceirizadas, em especial, se 0s empregados tém direito a auxilio-alimentacéo gratuito;

14.2.1.6. Verificar a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados e ao
fornecimento de determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);

14.2.2. Durante a fiscalizacdo mensal a ser feita antes do pagamento das faturas deve-se:

14.2.2.1. Elaborar planilha-mensal, que conterd, no minimo, os seguintes campos: nome completo do
empregado, funcéo exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencgas,
faltas, ocorréncias;

14.2.2.2. Verificar na planilha-mensal o nimero de dias e horas trabalhados efetivamente e exigir que
a empresa apresente copias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrdnico ou meio que nao
seja padronizado. Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura;

14.2.2.3. Realizar a retencdo da contribuicdo previdencidria e dos impostos incidentes sobre a
prestacdo dos servicos, quando for o caso.

14.2.2.4. Exigir do contratado o relatério a ser apresentado mensalmente de acordo com o modelo
constante do anexo | do contrato, acompanhado dos seguintes documentos:
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a. Copia da Folha de pagamento mensal, inclusive 13° salario, quando couber, do pessoal
alocado na prestagdo dos servigos, especifica por contrato;

b. Relatério de movimentagdo funcional dos empregados da contratada vinculados ao contrato;

C. Copia dos comprovantes dos pagamentos dos encargos trabalhistas, inclusive 13° saléario,
vale-transporte e auxilio refeicdo/alimentacdo, quando cabiveis, bem como demais beneficios
previstos em legislacdo especifica, Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho;

d. Comprovantes de recolhimentos mensais dos encargos sociais (INSS e do FGTS), por meio
dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP/GFIP — Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacdes a Previdéncia Social, utilizando o codigo adequado para esses servi¢os e 0 CNPJ do
6rgdo ou entidade contratante contemplando:

e. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS — GRF com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado via Internet;

f. Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais — DARF acompanhado do comprovante de
pagamento correspondente;

g. Recibo de Entrega de Declaracdo de Débitos e Tributos Federais Previdencirios —
DCTFWeb e o comprovante de pagamento correspondente;

h. Copia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP (RE) e da Relacéo de
Tomadores/Obras — RET, individualizadas por CNPJ do tomador, considerando-se tomador o ente
da Administracdo Direta ou Indireta que possua CNPJ proprio;

i Copia do comprovante de Declaragdo a Previdéncia;

J. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social (GFIP).

k. Nota Fiscal correspondente ao Més-referéncia do faturamento;

I Copia das seguintes certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativa:

m.  Certidao conjunta expedida pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social;

n. Certiddo da Fazenda Estadual onde for sediada a empresa e a do Estado do Espirito Santo,
guando a sede néo for deste Estado;

0. Certidao de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da empresa;
p. Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

g Certiddo de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa.
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r. Recibo de Férias, se houver empregado usufruindo férias no més, bem como o Aviso de
Férias dos empregados da contratada vinculados ao contrato e comprovantes de seu pagamento;

S. Comprovantes de quitagdo dos encargos fiscais resultantes da execucdo do contrato
incidentes sobre o faturamento, tais como PIS/COFINS e Simples Nacional;

t. Declaracdo, sob as penas da Lei, que a empresa se encontra em situacao de adimpléncia em
relacdo aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, incidentes sobre o contrato,
conforme determinacdo contida na Lei 14.133/21, Decreto Estadual n® 5545-R/2023 e cdpia dos
comprovantes de pagamentos em anexo;

u. Outros documentos de quitacdo de encargos, quando couber e por solicitacdo do gestor do
contrato.

14.2.3. Quando houver a rescisdo do contrato de trabalho de empregado vinculado ao contrato,
conferir a regularidade do procedimento mediante exigéncia da contratada dos seguintes documentos:

14.2.3.1. Aviso Prévio ou Pedido de demissdo do(s) empregado(s);

14.2.3.2. Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho — TRCT, com Termo de quitagdo ou de
Homologacao e comprovantes de seu pagamento;

14.2.3.3. Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS — GRRF, com o Demonstrativo do Trabalhador
de Recolhimento do FGTS Rescisério, com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante
de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

14.2.4. Durante a fiscalizacdo diaria deve-se:

14.2.4.1. Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estdo prestando servi¢os e em quais
funcgdes e confrontar com a planilha-mensal;

14.2.4.2. Verificar se 0os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho devendo-se
instaurar uma rotina para autorizar pedidos de realizagdo de horas extras por terceirizados e combinar
com a empresa a forma da compensagéo de jornada;

14.2.4.3. Evitar toda e qualquer alteracdo na forma de prestagdo do servico como a negociagdo de
folgas ou a compensacdo de jornada, cuja conduta é de responsabilidade exclusiva do empregador.

14.2.5. A critério da Administracio Publica, poderdo ser exigidos outros documentos além dos
previstos nesta Clausula para fins de adequada fiscalizacdo do contrato, observadas alteracGes
supervenientes do ordenamento juridico patrio quanto as exigéncias a serem adimplidas pela contratada
para fins de comprovacao do adimplemento das obrigacGes trabalhistas, previdencidarias, fiscais e sociais.

14.2.6. A emissdo de novas Certiddes Negativas de Débito somente devera ser exigida por ocasido
da expiracdo do prazo de vigéncia daquela anteriormente apresentada.

14.2.7. O més-referéncia do faturamento compreende o0 més da efetiva prestacao dos servigos. O més
referéncia da documentacéo serd o més imediatamente anterior ao do faturamento.
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14.2.8. Nos casos de encerramento do contrato, 0os comprovantes de quitacdo dos encargos
trabalhistas, sociais/previdenciérios e fiscais, relativos ao més-referéncia do faturamento do Gltimo més
de vigéncia do contrato, deverao ser apresentados no prazo de até 30 dias apds a emissdo da Nota Fiscal.

14.3.  No caso de reclamacao trabalhista em desfavor da empresa, relacionada a funcionario vinculado a
este Contrato, podera a Administracdo efetuar descontos nas faturas para retencéo cautelar de valores até o
limite estimado da condenacdo.

14.4. Efetuada ou ndo a retencdo, permanece integra e exclusiva a responsabilidade da empresa pelo
pagamento das obrigac6es previdenciarias e trabalhistas.

15. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
15.1. A Defensoria Publica designara representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens.

15.2. O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

15.3.  Afiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes
e prepostos.

16. DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

16.1. Representara a Contratada na execucdo do ajuste, como preposto, ...... NOME COMPLETO.....,
..... nacionalidade....., ....profisséo.... e .....estado civil...., inscrito no CPF sob o n.° ................... e portador da
Cln®. ... /UF.

17. DA RESERVA DE VAGAS

17.1. CONTRATADA devera, ao longo de toda a execugdo contratual, cumprir a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas (art. 116 da Lei 14.133/2021).

17.2.  Sempre que solicitado pela Administragdo, o contratado devera comprovar o cumprimento da reserva
de cargos a que se refere o caput deste artigo, com a indicagdo dos empregados que preencherem as referidas
vagas.

18. DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n.°
14.133/2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n.°
8.078, de 1990 e normas e principios gerais dos contratos.

19. DA PUBLICACAO
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19.1. O referido Contrato ser& publicado, em resumo, no Diério Oficial Estado do Espirito Santo, bem
como no Portal Nacional de Contrata¢fes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n.° 14.133/21.

20. DO FORO

20.1. Fica eleito o foro de Vitdria, Comarca da Capital do Estado do Espirito Santo, para dirimir qualquer
davida ou contestacdo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor, para
que produza seus efeitos legais.

Vitoria, ...... de e, de .........

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
..... Nome do Signatario.....
....... Cargo do Signatério.....

....Nome do Representante com poderes para firmar compromisso....
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ANEXO | — DA ESPECIFICAO DO OBJETO

D P E S DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Este documento ¢ parte integrante do Contrato .............. , celebrado entre a DEFENSORIA PUBLICA DO
..... , em decorréncia da

ESTADO DO ESPIRITO SANTO e a empresa ...NOME DA CONTRATADA

realizacdo do Pregdon.® .........

GRUPO UNICO
_ _ VLR POR VALOR VALOR
ITEM FUNCAO DESCRICAO QNTD POSTO ESTIMADO ESTIMADC
MENSAL 24 MESES

1 ASSISTENTE ADM 60

2 ATENDENTE 100

3 ALMOXARIFE 3
VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ ...cccoevvnne. (v por extenso....)

....Nome do Representante com poderes para firmar compromisso....
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ANEXO Il - MODELO DE RELATORIO DE COMPROVACAO DE ADIMPLENCIA DE
ENCARGOS

RELATORIO DE COMPROVAGCAO DE ADIMPLENCIA DE ENCARGOS — RECAE

1. IDENTIFICACAO DO CONTRATO

1.1. | CONTRATANTE: CNPJ:
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO 00.671.513.0001-24

1.2. | CONTRATADO: CNPJ:

1.3. | OBJETO:

1.4. | MES DE REFERENCIA DO FATURAMENTO:

1.5. | MES DE REFERENCIA DA DOCUMENTACAO:

2. DOCUMENTOS ANEXOS (Encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios e fiscais)

e Encargos trabalhistas, sociais, previdenciario:
(O Controle de ponto dos empregados da contratada vinculados ao contrato;
(O Folha de pagamento mensal, inclusive 13° salario, quando couber, do pessoal alocado na prestacdo dos
servigos, por contrato;
(O Relatorio de movimentagdo funcional dos empregados da contratada vinculados ao contrato;
(O3 Comprovantes dos pagamentos dos salarios, inclusive 13° salario, quando couber, dos empregados da
contratada vinculados ao contrato;
(O Guia de Recolhimento do FGTS — GRF com a autenticagdo mecénica ou acompanhada do comprovante
de recolhimento bancéario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet;
(3 Guia da Previdéncia Social — GPS com a autenticacdo mecénica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet;
(O Relacédo dos Trabalhadores — RE;
(O Relacéo de Tomadores/Obras — RET;
(O Comprovante de Declaracéo a Previdéncia;
(O Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social;
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(O Recibo de Férias, com o Aviso de Férias dos empregados da contratada vinculados ao contrato e
comprovantes de seu pagamento;
(3 Aviso Prévio ou Pedido de demissao dos empregados da contratada vinculados ao contrato;
(O Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho — TRCT, com Termo de quitacdo ou de Homologacdo dos
empregados da contratada vinculados ao contrato e comprovantes de seu pagamento;
(3 Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS — GRRF, com o0 Demonstrativo do Trabalhador de
Recolhimento do FGTS Rescisorio, dos empregados da contratada vinculados ao contrato, com a
autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovante
emitido quando om recolhimento for efetuado pela internet;
(O Comprovantes de fornecimento do Vale Transporte aos empregados da contratada vinculados ao
contrato;
(O Comprovantes de fornecimento do Auxilio refei¢do/alimentacdo aos empregados da contratada
vinculados ao contrato;
(O Demais comprovantes dos pagamentos dos encargos trabalhistas, bem como demais beneficios previstos
em legislagdo especifica, Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho;
(3 Nota Fiscal do Més — Referéncia do Faturamento.

o CertidGes negativas ou positivas com efeitos de negativa:
(O Certidéo conjunta expedida pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida
Ativa da Unido, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
(O Certidao da Fazenda Estadual onde for sediada a empresa e a do Estado do Espirito Santo, quando a sede
nao for deste Estado;
(O Certiddo de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da licitante;
(O Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
(3 Certid&o de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentacéo

de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa.

3. OUTROS DOCUMENTOS

O
O
O

4. DECLARAGCAO DO PRESTADOR DE SERVICOS
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Declaro sob as penas da Lei, que a empresa encontra-se em situagdo de adimpléncia em relacdo aos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, incidentes sobre o contrato acima referido conforme
determinacgdo contida na Lei Estadual n® 5.383/97 E Decreto n° 1.938-R e cOpia dos comprovantes de
pagamentos em anexo.

LCidade...eeeiee, , .. de .......... (o [

....Nome do Representante com poderes para firmar compromisso....
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